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1 Einleitung

In der hier vorliegenden Konzeption werden die Grundsatze der Arbeit des
Familienzentrums Sprosslinge vorgelegt. Unser Familienzentrum bemuiht sich, in
Anlehnung an das Tragerkonzept des Jugendamtes der Stadt Bergkamen ein
sozialraumorientiertes, vielfaltiges und bedarfsgerechtes Angebot fur Familien mit
Kindern vorzuhalten.

Unser Familienzentrum unterliegt einem bestédndigen Wandel, verbunden mit
Verdnderungen durch den Gesetzgeber, die demografische Entwicklung und
gesellschaftliche Rahmenbedingungen. Dies wirkt auch auf unsere Arbeit im
Sozialraum ein. Unser Konzept fir das Familienzentrum kann deshalb nie als
abgeschlossen angesehen werden. Es muss immer wieder Uberprift und den sich
andernden Bedingungen angepasst werden. Deshalb nimmt unser Familienzentrum
die gesellschaftlichen und sozialraumlichen Veranderungen und die Veranderungen
der Lebenswelten von Kindern und Familien auf, um die Ziele, Methoden und Inhalte
bei einzelnen MalRnahmen und im Konzept weiterzuentwickeln.

Fur unser Familienzentrum gilt hierbei das Leitbild ,VOM KIND AUS DENKEN®. Wir
gehen von dem Grundsatz aus, dass wir einen eigenstandigen Erziehungs-,
Bildungs- und Betreuungsauftrag fur alle Kinder und Familien im Sozialraum haben.
Unsere Aufgabe liegt in der individuellen Férderung von Kindern in der Entwicklung
ihrer Personlichkeit sowie die Unterstitzung der Eltern bei der Wahrnehmung ihres
Erziehungsauftrages. Hinzu kommen neue Angebote, die sich aus der Offnung zum
Sozialraum ergeben.

2 Profil des Familienzentrums

Das Familienzentrum Sprésslinge wird durch das Jugendamt der Stadt Bergkamen
als Trager betrieben. Der Trager hat die Gesamtverantwortung fur den
gesellschaftlichen und gesetzlichen Auftrag der Bildung, Betreuung und Erziehung in
seinen Einrichtungen. Diese umfasst unter anderem:

- Finanzwesen

- Bauwesen

- Personalmanagement

- Fortbildungsplanung

- Qualitatsmanagement

- Organisationsentwicklung

- Kooperation zwischen Tréger, Leitung und Jugendhilfeplanung
- Fachberatung

- Offentlichkeitsarbeit

- Bau- und Ausstattungsentwicklung

- Beratung nach 88 8a und 8b SGB VIl



Das Familienzentrum Sprosslinge und seine integrierte Kindertageseinrichtung ist
konfessionell nicht gebunden. Es steht allen Familien, Anwohnern und Kindern
unabh&ngig von kulturellem, religibsen oder ethnischen Hintergrund offen.

In unserer elementarpadagogischen Kindertageseinrichtung werden Kinder vom
zweiten Lebensjahr bis zum Schuleintritt betreut und geférdert. Kinder unter zwei
Jahren werden in Bergkamen zurzeit durch die Kindertagespflege betreut.

Als stadtisches elementarpadagogisches Familienzentrum arbeiten wir inklusiv, d. h.
wir fordern in integrativen Gruppen Kinder mit Behinderung oder von Behinderung
bedrohte Kinder gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung.

2.1 Lage und Einzugsgebiet

Das Familienzentrum befindet sich im Ortsteil Overberge, einem Wohngebiet mit
zentraler als auch Ortsrandlage. Der Einzugsbereich erstreckt sich auf die Ortsteile
Overberge und Bergkamen-Mitte, in Einzelfallen auch auf den Ortsteil Runthe. Die
Wohnbebauung ist in direkter Nachbarschaft durch Ein- und Zweifamilienhduser
gepragt. Im Einzugsbereich kommen Mehrfamilienhduser, Siedlungshéuser, sozialer
Wohnungsbau und einzelne Hochhauser hinzu.

2.2 Daten zur sozialen Lage im Umfeld

Problem-Profil Bergkamen und Overberge

« Monostrukturelle  Auspragung der  Wirtschaft durch 110 Jahre
Steinkohlenbergbau

- Unterdurchschnittlicher Bestand an kleineren und mittleren Gewerbebetrieben

« Massive Verluste von Arbeits- und Ausbildungsplatzen in wenigen Jahren
durch Riuckzug des Bergbaus

- Uberdurchschnittlich hohe Arbeitslosigkeit
» Arbeitslosigkeit in Bergkamen: 10,2 %

» Gesamt: 2.831Personen
> Frauen: 8,7 %

» Auslander: 24,9 %

» Jugendliche unter 20 J.: 3,9%

(Stand: 28.02.2016. Ausgewahlte Zahlen fur das Gebiet der Stadt
Bergkamen, Quelle: Geschaftsstelle "Kamen, Werne, Bergkamen" der
Agentur f. Arbeit Hamm).



Sozialversicherungspflichtige = Beschéftigung und  Strukturwandel in
Bergkamen:

» 1991 noch tber 17.700 Beschaftigte
» 2007 nur noch 7.800 Beschéftigte

» 2015 wieder knapp 9.400 Beschaftigte
>

Die Frauenquote stieg von Anfang der 90er Jahre bis 2015 von 17
auf 41 %

In 2015 nur noch gut 200 Bergkamener im Bergbau beschéftigt
5.947 Einpendlern stehen tber 13.000 Auspendler gegenuber

(Quelle: 04.04.2016, Bericht der Wirtschaftsférderung der Stadt
Bergkamen, bisher unveroffentlicht)

Relativ hoher Anteil an ALG-2-Empfangern

Stand 31.12.2013, 298 Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren im Stadtgebiet
Bergkamen (Quelle: LDS vom 31.12.2013. Die Anzahl wird laufend von der
Agentur f. Arbeit Hamm ausschlie3lich fir den gesamten Agenturbezirk
Hamm und Kreis Unna ohne Lunen veréffentlicht. Deshalb ist hier keine
Nennung der Anzahl ausschlief3lich fir Bergkamen und Overberge maoglich).
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Relativ hoher Anteil gutverdienender Familien in Overberge

Soziale Isolation nach wirtschaftlichem Status

Mangelnde Mobilitat fur altere Menschen

Mangelnde Treffpunktmdglichkeiten fur jungere und &ltere Menschen
Mangelnde Versorgung mit psychosozialen Angeboten fir Jung und Alt
Noch nicht vollstandig verwirklichte Integration aller Bevdlkerungsgruppen
Immer noch vorhandenes Ortsteildenken

Fehlen eines gewachsenen und in sich geschlossenen Zentrums

Licken im Angebot von arztlicher Versorgung, Beratungsleistungen,
Dienstleistungen und Einzelhandel, gewerblicher Freizeitangebote und
Treffmdglichkeiten im Ortsteil Overberge

Mangelnde Erreichbarkeit durch unterdurchschnittlichen Anschluss an Busnetz
der VKU

Fehlen einer Anbindung an den Schienen-Personennahverkehr
Relativ schlechtes allgemeines Image (Ruhrgebiet, Kohle...)

Treffpunkte fur die Bevolkerung im Ortsteil fehlen (Es bestehen lediglich noch
drei Gaststatten im gesamten Ortsteil, hiervon ist keine Gaststatte in zentraler
Lage)

Problem-Profil im Familienzentrum Sprosslinge

(Stand 04.04.2016)

Zuwanderung

30 % der Kinder verfligen tber einen Migrationshintergrund

Kinder aus acht Nationen sind im FZ vertreten

Sprachférderbedarf steigt sowohl bei der zugewanderten als auch bei der
einheimischen Bevolkerung



- die Anzahl der Fluchtlingskinder steigt weiter an, zurzeit vier Kinder

Vereinbarkeit von Familie und Beruf:

+ 62 von 92 Kindern sind auf die Ubermittagsbetreuung und ein warmes
Mittagessen angewiesen

- Fur einen groBer werdenden Teil der Kinder stellt das Mittagessen die einzig
warme Mabhlzeit dar

- Eltern arbeiten Gberwiegend aulRerhalb von Bergkamen

« Probleme mit der Zuverlassigkeit bei der Abholung von Kindern auf Grund der
Verkehrssituation

- Ein gréRRer werdender Teil der Eltern benétigt Hilfe und Unterstitzung
bei gesundheitlicher Versorgung, der Férderung und Betreuung ihrer Kinder

« Bedarf nach zusatzlicher Randzeitenbetreuung fir Schichtdienstleistende

- Der Vermittlungsbedarf bzw. der Bedarf nach zuséatzlicher Tagespflege steigt

Medien- und Wohlstandverwahrlosung
« Der Anteil der Kinder mit einem Sprachstandsriickstand steigt weiter an.
Dieser ist unabhangig von der sozialen Gruppe und dem
Zuwanderungshintergrund.

Kinder mit Entwicklungs-, Wahrnehmungs- oder anderen Stérungen

« Der Anteil der Kinder mit Entwicklungs- und Wahrnehmungs- und anderen
diversen Storungen sowie inklusiv zu fordernder Kinder steigt

« Therapien und Fruhférderung kénnen auf Grund der Berufstatigkeit der Eltern
auRerhalb der Offnungszeiten des FZ haufig nicht (mehr) wahrgenommen
werden

- Die Anzahl der Kinder, die im Rahmen der Heilmittelverordnung (HMR) im FZ
behandelt werden missen steigt weiter an

« Anzahl der Kinder in Therapie im FZ, Stand 31.03.2016:

o Frihférderung 1

o Logopadie 10
o Ergotherapie 5
o Spieltherapie 1

Erziehungsunsichere Eltern

- Der Anteil erziehungsunsicherer Eltern steigt

- Eltern oder alleinerziehende Mitter verfigen Uber keine oder nicht
ausreichende Erziehungsvorbilder

- Eine Unterstitzung junger Familien durch die Ursprungsfamilien ist haufig
durch die Berufstatigkeit der Eltern oder gréf3ere raumliche Distanzen zu den
Ursprungsfamilien nicht zufriedenstellend méglich

- Der Bedarf an Erziehungsberatung, gesundheitlicher Beratung und allgemeiner
psychosozialer Beratung steigt

- Ein Teil der Elternschaft verfiigt Uber die Tendenz in prekére Parallelwelten
mit ausschlieBlichen Kontakten zu sogenannten® RTL II-Familien®
abzuwandern



- Die Anforderungen an den Kinderschutz steigen

Nach dem Beschluss des Jugendhilfeausschusses des Rates der Stadt Bergkamen
vom Juni 2015 machten wir uns ab August 2015 auf den Weg zum Familienzentrum.
Dies begann zunachst mit der oben dargestellten Analyse des Sozialraumes,
Expertenbefragungen, wie der Jugendhilfeplanung, der Fachberatung
Kindetageseinrichtungen und des Integrationsbiros, Exkursionen um den
Sozialraum besser kennenzulernen, der Aufbereitung der zur Verfiigung stehenden
Daten zur Belastung mit Arbeitslosigkeit und SGB II-Bezug, der Beteiligung der
Elternschaft und der Klarung ihrer Bedarfe sowie mit Gesprachen mit
Beratungseinrichtungen zur psychosozialen und gesundheitlichen Versorgung im
Sozialraum. Weiter wurde Kontakt zum Ortsvorsteher zu den Perspektiven der
stadtebaulichen Entwicklung und zur Overberger Vereinsgemeinschaft bzgl. ihrer
Wiinsche an das Familienzentrum aufgenommen. In Abstimmung mit unseren
Kooperationspartnern und unserem Trager erfolgte dann die Entwicklung eines
Konzeptes mit folgenden Schwerpunkten:

« Beratung und Unterstltzung von Kindern und Familien

« Sprachférderung

« Fruhkindliche Bildung, Familienbildung und Erziehungspartnerschaft
« Vermittlung von Kindertagespflege

« Vereinbarkeit von Familie und Beruf

« Verankerung im Sozialraum mit Angeboten fir Jung und Alt

3 Schwerpunkte des Familienzentrums

3.1 Beratung und Unterstiitzung von Kindern und Familien

Wir mochten mit niederschwelligen Angeboten den Familien frihe und kompetente
Unterstitzung bieten. Im Eingangsbereich des Familienzentrums steht hierzu u. a.
ein Verzeichnis mit Beratungs- und Therapiemdglichkeiten fir Interessierte zur
Verfigung. Das Team ist mit dem Verzeichnis vertraut und kann bei
Beratungsgesprachen darauf zuriickgreifen. Das Verzeichnis wird stetig erganzt und
regelmalig auf seine Aktualitdt Uberprift. Ein Info-Bereich im Eingang der
Kindertageseinrichtung bietet Familien und Besuchern Ubersichtliche Informationen.
Kurze ,Zwischen-Tur-und-Angel-Gesprache“ gehdren in unserer Einrichtung zum
Alltag. Sprechstunden fur Ratsuchende werden nach Bedarf angeboten. Sie sind
nach Terminabsprache jederzeit mdglich.

Wir bieten das beratende Gesprach an und bei Bedarf verweisen oder begleiten wir
Eltern an und zu Fachdiensten, wie Beratungsstellen oder psychosoziale Dienste.



Einmal monatlich steht eine Mitarbeiterin der Beratungsstelle fir Eltern, Kinder und
Jugendliche der Stadte Kamen und Bergkamen als Kooperationspartnerin far
Beratungen im Familienzentrum im Rahmen der offenen Sprechstunde zur
Verfligung.

Kontakte zur Elternberatung des Gesundheitsamtes werden bei Bedarf hergestelit.
Zur Fruhforderstelle des Kreises Unna e.V. (Kooperationspartner) besteht ebenso
eine enge Zusammenarbeit, wie zu logopédischen und ergotherapeutischen Praxen.
Beratungen und Therapien finden bei Bedarf im Rahmen der Heilmittelverordnung im
Familienzentrum statt.

Unser Frihwarnsystem stellt sicher, dass Familien bei Auffalligkeiten verschiedener
Art beraten und an entsprechende Stellen vermittelt werden. Wir arbeiten dazu auch
regelmanig mit dem ASD des Jugendamtes Bergkamen (Sprechstunde im Rathaus)
und regelmafig in dem ,,AK Kinderschutz* auf Stadtebene aktiv mit.

Anlassbezogene Beratungsgesprache, individuelle Entwicklungsgesprache rund um
den jahrlichen Geburtstag der Kinder und der regelmafiige Austausch mit den Eltern
haben in unserer Einrichtung einen hohen Stellenwert. Zusatzlich kénnen individuelle
Gesprachstermine vereinbart werden.

Im Rahmen der Betreuung unserer Integrativkinder, der Kinder mit
Entwicklungsverzogerungen, aber auch um berufstatige Eltern bedarfsorientiert zu
unterstitzen, besteht die Mdglichkeit im Rahmen der Heilmittelverordnung
therapeutische Angebote und Fruhférderung in unserer Einrichtung bei Bedarf zu
nutzen. Therapiemdglichkeiten werden so niederschwellig angeboten.

Durch die Leitung des FZ werden Flichtlingseltern seit 2015 zu unserem
Kooperationspartner ,AWO Migrationsdienst® begleitet, um sicherzustellen, dass die
Flichtlingseltern so schnell wie moglich eine Aufnahme in die Sprach- und
Integrationskurse finden.

Seit 2015 bieten wir fur das Jugendamt die Mdglichkeit, Kinder aus sogenannten
.Profi-Pflegefamilien* des Kinderpflegedienstes kurzfristig und befristet zusatzlich zu
betreuen.

Der ASD des Jugendamtes hat bei uns die Mdglichkeit, Kinder, die aus Grinden des
Kinderschutzes betreut werden missen, unterzubringen. HierfUr halten wir zwei
Platze bereit.

Durch die Vereinbarung der Stadt Bergkamen mit dem Jobcenter Kreis Unna sind wir
als kommunale Einrichtung verpflichtet, innerhalo von zehn Tagen einen
Betreuungsplatz fur MaRnahmeteilnehmerinnen aus dem SGB |I-Bezug anzubieten.

3.2 Sprachférderung

Seit dem Jahr 2012 arbeiten wir im Team verstarkt an Verfahren zur Beobachtung
und Dokumentation von Lernschritten und Entwicklungs- und Bildungsprozessen
mittels Portfolio.



Seit 2007 arbeiten wir nach dem ,Sprachférderkonzept der Stadt Bergkamen. Unser
Sprachférderkonzept ist als ein ganzheitliches Konzept entwickelt worden und kann
fur alle Kinder mit dem unterschiedlichsten Férderbedarf eingesetzt werden.

Unsere Lesepaten lesen den Kindern seit 2010 z.T. zweisprachig wéchentlich vor.

2016 werden wir in BaSiK (Begleitende alltagsintegrierte Sprachentwicklungs-
beobachtung in Kindertageseinrichtungen) fortgebildet und fiihren dies kinftig auch
in der Praxis durch.

Seit 2008 wenden wir das Entwicklungsscreening  Gelsenkirchener
Entwicklungsbegleiter an. Es stellt eine wesentliche Grundlage fur die zweimal
jahrlich stattfindenden Entwicklungsgesprache mit den Eltern dar.

Die Testung ,BISC* und das Wirzburger Trainingsprogramm ,Hdren - Lauschen -
Lernen - Trainingsprogramm HLL" setzen wir seit 2003 ein.

Seit 2014 wenden wir das ,Ubergabeprotokoll Kita-Grundschule“, welches vom
.,Regionalen Bildungsnetzwerk im Kreis Unna“ entwickelt wurde, an. Hiermit soll
jedes zur Grundschule wechselndes Kind ohne erneute Testungen bedarfsgerecht
und ohne Unterbrechung weiter gefoérdert werden kdnnen.

3.3 Friihkindliche Bildung - Familienbildung und
Erziehungspartnerschaft

Angebote zur Familienbildung werden in vielfaltiger Form angeboten, um den
unterschiedlichen Bedurfnissen der Familien gerecht zu werden und um moglichst
viele Familien zu erreichen. Die Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder findet
in enger Zusammenarbeit zwischen Kindertageseinrichtung und Elternhaus statt.
Den Integrations- und Inklusionsgedanken lassen wir in unsere Arbeit mit einflie3en.
Eine Integrationsfachkraft und die Frihforderung arbeiten zusammen und fordern
gemeinsam die Entwicklung der Kinder.

Aktuell stehen uns auch eine logopéadische Praxis, zwei ergotherapeutische Praxen,
eine  Spieltherapeutin, ein  Kinderarzt, die Fruhférderung und eine
Psychotherapeutin/Coach unterstitzend zur Verfigung.

Das Familienzentrum versteht sich als Partner der Eltern und héalt ein
niederschwelliges Angebot der Elternbildung bereit.

Im Infobereich in der Eingangshalle ist eine Ubersicht tiber Angebote der Eltern- und
Familienbildung nutzbar. Es liegen Beratungsfiihrer und Flyer aus. So kénnen sich
die Eltern anhand von Verzeichnissen aller Anbieter im Gesundheits- und
Bewegungsbereich sowie den Angeboten der Familienbildung informieren.

Unsere Blicherei ist seit Oktober 2015 mit Bichern, auch zur Elternbildung, taglich
geoffnet. Die Kinderbucherei ist einmal pro Woche getffnet. Wir befinden uns auf
dem Weg zur ,Literatur-Kita NRW*. Die Stadtbibliothek, mit einem groRen Angebot
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zur Elternbildung und zu allen Themen rund um das Aufwachsen von Kindern ist
unsere Kooperationspartnerin. Hier finden zusatzliche Veranstaltungen fur Kinder
und Eltern statt.

Seit Marz 2016 steht den Eltern ein Elternbriefkasten in dem Eingangsbereich fur
weitere Anregungen, ldeen, Winsche oder Kritik zur Verfiigung.

Die Eltern konnen UUber den jahrlichen Fragebogen, den Briefkasten im
Eingangsbereich oder beim Eltern-Café ihre Wuinsche und Vorschlage zu den
Bildungsangeboten mitteilen.

Angebote zur Elternbildung zu den verschiedensten Themen finden in eigener
Initiative oder in Kooperation mit unseren mehr als 20 Kooperationspartnern
regelmanig statt.

3.4 Kindertagespflege

Die Vermittlung von Eltern an den ,Bergkamener Verein fir familiare Kinder-
Tagespflege e.V.” ergénzt unser Betreuungsangebot und gibt somit Hilfe bei der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Wir vermitteln in Kooperation mit dem
Jugendamt Bergkamen. Die Tagespflege hat sich inzwischen etabliert. Eine Kollegin
halt engen Kontakt zu dem ,Bergkamener Verein fir familiare Kinder-Tagespflege
e.V.“ Sie treffen sich mehrfach jahrlich im FZ. Die Tagesmutter und -vater werden zu
Elternabenden, Festen und Spielnachmittagen, zum Eltern-Café oder zu Besuchen
eingeladen. Informationsmaterial zur Kindertagespflege liegt in der Einrichtung aus.

3.5 Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Abfragen zum individuellen, zusatzlichen Bedarf an Betreuungszeiten und
Offnungszeiten bei der Anmeldung (Abgabe mit dem Anmeldeformular bzw.
der Std.-Buchung fur das kommende Jahr, unterjahriger Wechsel ist mdglich)

- Jahrlich werden die Buchungszeiten erneut abgefragt

- Jahrlich fillen Eltern Fragebdgen aus, die uns Informationen Uber die
Wiinsche und den aktuellen Bedarf der Familien geben.

« Im Familienzentrum bieten wir eine Uber-Mittag-Betreuung mit einer warmen
Mabhlzeit an.

- Die Offnungszeiten sind regular von 7:00 bis 16:30 Uhr.

- Wir bieten bei Bedarf erweiterte Offnungszeiten von 6:45 bis 16:45 Uhr an.

+ Fur die Randzeiten- und Wochenendbetreuung stehen bei Bedarf Tagesmiutter
zur Verfigung.

« Unser FZ ist lediglich zwischen Weihnachten und Silvester geschlossen. Fur
drei Wochen in den Sommerferien werden sogenannte ,Notgruppen® fur
berufstéatige, oder auch Eltern mit besonderem Betreuungsbedarf angeboten.

« Jahrlich soll in Kiirze ein ,Babysitter-Kurs® stattfinden. Ein ,Babysitter-Pool” soll
aufgebaut werden.

« Ab August 2016 findet taglich von 12:45 bis 13:45 Uhr in unserem FZ die
Aufnahme einer Gruppe der benachbarten offenen Ganztagsgrundschule
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(OGS) statt. Eine Aufnahme dieser Kinder in der OGS waére sonst nicht
maoglich gewesen. Die Eltern aus dem Sozialraum héatten sonst unter der
mangelnden Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu leiden.

« Kurzfristig wird fiur Eltern in Notlagen die Mdoglichkeit er6ffnet, ihr Kind als
,Gast“ im Familienzentrum betreuen zu lassen, wenn familiar keine andere
Moglichkeit besteht.

3.6 Verankerung im Sozialraum mit Angeboten fiir Jung und Alt

- Die Angebote im Familienzentrum finden vorrangig an den Nachmittagen
sowie nach 16:30 Uhr oder auch regelméf3ig abends statt. Die Angebote
kénnen so auch von Familien im Einzugsgebiet genutzt werden.

« Als Grundlage unserer Planungen tragen wir jahrlich in Zusammenarbeit mit
dem Jugendamt Bergkamen Informationen Uber unseren Sozialraum
zusammen.

« Eine jahrliche Erhebung zu den Familien, die unsere Einrichtung besuchen
(Anzahl  der  Alleinerziehenden und  Berufstatigen, Kinder  mit
Migrationshintergrund usw.) erganzt die Informationen und zeigt Tendenzen
und ggf. notwendige Anpassungsbedarfe an.

- Das FzZ st als Mitglied regelmafllig eingebunden in die AG 78
Kindertageseinrichtungen, die AG 78 Familienzentren, den ,Bergkamener
Arbeitskreis Kinderschutz® und ist  Mitglied der  ,Overberger
Vereinsgemeinschaft’, einem Bundnis aller (Sport-)Vereine, Parteien, ev.
Kirchengemeinde und der Overberger Grundschule.

« Wichtige Kooperationspartner (u. a. Frihforderstelle, Beratungsstelle, FamKi,
Ev. Familienbildung, Familienbiro, Familienbildung Pestalozzi-Haus u. a.)
stellen ihre Angebote in Teamsitzungen, bei Elternveranstaltungen/ beim
Elterntreff oder bei dem jahrlichen ,Tag der offenen Tar* vor.

- Das Familienzentrum bietet Hilfe und Unterstitzung fir SGB II-
Empfangerinnen, Wohngeldberechtigte und far Familien mit
Kindergeldzuschlag aus dem Sozialraum zur Beantragung von Leistungen
nach dem Bildungs- und Teilhabegesetz (BuT) an.

- Das Familienzentrum vermittelt Bedurftige an die zentrale Schuldnerberatung
der AWO.

- Das Familienzentrum entwickelt sich zu einem Zentrum fur Jung und Alt. Durch
die Kooperation mit der Overberger Vereinsgemeinschaft und der
Seniorengruppe des ortlichen Sportvereins wird das Familienzentrum mehr
und mehr in das Ortliche Vereinsleben einbezogen. Dies Dbetrifft die
Organisation und Durchfihrung bspw. des St. Martinszugs, des 0rtlichen
Weihnachtsmarktes oder dem in Kirze startenden Angebotes des
Seniorensportes in unserem Familienzentrum.

- Das Familienzentrum stellt Raumlichkeiten fur Angebote von Overberger
Vereinen zur Verfigung. Es werden Veranstaltungen gemeinsam mit der der
Overberger Vereinsgemeinschaft durchgefuhrt.

4 Kooperationspartner
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Ein Ziel der Weiterentwicklung von Kindertageseinrichtungen zu einem
Familienzentrum ist die Zusammenfuhrung von Betreuung, Erziehung und Bildung
als Kernaufgabe mit den Angeboten der Beratung und Hilfe fur Kinder und Familien
aus dem gesamten Sozialraum. Hierzu werden Vereinbarungen mit
Kooperationspartnern geschlossen, die in und fir unser Familienzentrum tatig
werden. Die Kooperationspartner und unser Familienzentrum bringen die jeweils
vorhandenen oder neu aufzubauenden Ressourcen gemeinschaftlich in die
Zusammenarbeit ein. Wir setzen uns gemeinsam dafiir ein, dass Familien
wohnortnah und orientiert am speziellen Bedarf im Sozialraum unterstitzende
Beratungs- und Betreuungsangebote im Familienzentrum erhalten. Unsere
Kindertageseinrichtung wird somit zu einem Knotenpunkt in einem Netzwerk, das
Familien berat und unterstutzt. Der familienorientierte Ansatz soll die Familien hierbei
als Ganzes ansprechen.

Unser Familienzentrum fuhrt deshalb eigene Angebote fur den Sozialraum durch.
Diese werden durch regelmallige Angebote der Kooperationspartner und
blrgerschaftlich Engagierte erganzt. Kooperationspartner sind:

Kommunales Integrationszentrum Kreis Unna
Frau Maria Trepper

AWO Migrationsdienste
Frau Violetta Robbert

Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Eltern
der Stadte Bergkamen und Kamen
Frau Andrea Brinkmann

AWO Beratungsstelle fur Schwangerschaftskonflikte und Familienplanung
Herr Martin Huilsbusch

.,Familiare Kindertages- Betreuung e. V.*
Frau Magarete Hackmann

Integrationsburo der Stadt Bergkamen
Frau Juditha Siebert

Fruhforderstelle im Kreis Unna
Frau Heike Rudolph-Voss

Stadtbibliothek Stadt Bergkamen
Frau Sarah Rotariu

Stadtmuseum Bergkamen
Herr Marc Schrader

Deutscher Kinderschutzbund Kreisverband Unna e. V.
Herr Frank Zimmer

FuD-Familie und Du im Kreis Unna gGmbH

Frau Andrea Welsch
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TuS Eintracht Overberge
Frau Erika Biermann

Familienblro der Stadt Bergkamen
Frau Sonja Werner

Multikulturelles Forum e. V.
Herr Kenan Kiictuk

Praxis fur Ergotherapie und Rehabilitation
Frau Anke Westervoss

Praxis fur Ergotherapie und Rehabilitation
Frau Mareike Langner

Overberger Grundschule
Frau Melanie Ludwig

Kinder- und Jugendarzt
Dr. Edmund Petri

Familientherapeutin
Frau Dr. Erika Kohls

Logopadische Praxis ,Der Sprachbaum*®
Frau Anna Patzold und Frau Nina Ehms

Seniorenheim Haus Lessing
Frau Heike Erdmann

4.1 Zusammenarbeit mit weiteren

Jugendamt

Wir arbeiten mit dem Jugendamt der Stadt Bergkamen regelméafig zusammen. Dies

erfolgt Gber:

+ die Jugendhilfeplanung als ortlichem Trager der Jugendhilfe
« die in der AG 78 SGB VIII der Kindertageseinrichtungen

Diensten

- die Fachberatung des Jugendamtes

- die Dienst — und Fachaufsicht
- die 8a und 8b - Beratung

+ die Zuordnung einer festen ASD-Fachkraft zu unserer Kindertageseinrichtung
« ASD / Jugendamt der Stadt Bergkamen

« Herrn Udo Beckmann
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Andere Institutionen

Im Rahmen der sozialrdumlichen Vernetzung arbeitet unser Familienzentrum
erganzend zu den Kooperationspartnern zusammen mit:

« dem Fachbereich Gesundheit und Verbraucherschutz des Kreises Unna
(Gesundheitsamt)

- dem Stadtjugendring

+ der Jugendkunstschule

+ der Musikschule

« dem Sportamt

« dem Kreissportbund

+ der Polizei

 der Feuerwehr

« dem Kinder- und Jugendbro

- dem Bergkamener Madchen- und Frauennetzwerk

Hier findet ein regelmafiger Austausch, sowie die Planung und Durchfiihrung von
gemeinsamen Veranstaltungen fur die Kinder im Rahmen der Bildungsarbeit in den
verschieden Bildungsbereichen statt. Bei einem Teil der Veranstaltungen sind auch
Eltern und Familien eingebunden.

5 Rahmendaten

Stadtische elementarpadagogische Bildungseinrichtung
Familienzentrum ,Sprosslinge®

Kamer Heide 51 2 Gruppen (3-6 Jahre) 25/35/45 Std./Woche
Leitung: Frau Scheele-Kortendiek 2 Gruppen (2-6 Jahre) 25/35/45 Std./Woche
Tel.-Nr.: 02307-86185 Regeloffnungszeit: 7:00 — 16:30 Uhr

E-Mail: sproesslinge.overberge@gmx.de

Homepage: www.sprdsslinge-bergkamen.de

Generelle Offnungszeit ist Montag bis Freitag von 7:00 bis 16:30 Uhr. Der
Betreuungsbedarf kann bei nachgewiesenem Bedarf um eine Randzeitenbetreuung
geringfuigig erganzt werden. Die maximale Offnungszeit liegt aktuell zwischen 47,5
und 48,5 Std. pro Woche. Eine generelle Randzeitenbetreuung, auch mit
Offnungszeiten in den Schulferien fiir nicht abkémmliche, berufstatige Eltern und ein
Hilfeangebot fir Geschwisterkinder in Notféllen wird angestrebt.

Das Familienzentrum ist zwischen Weihnachten und Neujahr geschlossen. Fir drei

Wochen in den Sommerferien und fur zwei ,Plantage® pro Jahr besteht ein
eingeschrankter Betrieb. Hier werden sogenannte ,Notgruppen® fir Kinder von
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berufstagigen Eltern und fur Kinder mit besonderem Betreuungs- oder Forderbedarf
angeboten.

5.1 Gréfde und rdumliche Gegebenheiten im Familienzentrum

Unser Familienzentrum ist 1979 als dreigruppige Kindertageseinrichtung in Betrieb
gegangen. 1998 wurde die vierte Gruppe angebaut. 2013 wurde umfangreich
umgebaut, um auch Kinder unter drei Jahren aufnehmen zu kénnen. Heute bietet die
Einrichtung ca. 95 Kindern im Alter von zwei bis sechs Jahren in vier Gruppen Platz.

Das Familienzentrum zeichnet sich heute durch eine grof3ziigige Bauweise aus. Alle
Gruppenraume verfigen tUber Nebenrdume. Hinzu kommen vier weitere Rdume, u.
a. fur birgerschatftliche Aktivitaten, Sport- und Gesundheitsangebote sowie Beratung
und Therapie.

Das naturnahe Auf3engelande verfligt Gber ca. 10.000 m2 Flache.
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6 Padagogisches Leistungsangebot

Die Ziele unserer Einrichtung werden durch ein umfassendes Bildungs-, Erziehungs-
und Betreuungsangebot im p&dagogischen Alltag umgesetzt. Ein breites Angebot
ermdglicht individuelles Eingehen auf die Bedirfnisse und die unterschiedlichsten
Entwicklungsstanden und Entwicklungspotenzialen der Kinder

Kindgerechte Betreuung:
eSchaffen einer freundlichen
Atmosphére

e  Zugehdrigkeit zu einer festen Gruppe
Ganzheitliche Begleitung des Kindes
in Erziehung, Bildung und Betreuung

e P&dagogischer Umgang mit den
Kindern

e Ausgewogene Gestaltung des
Gruppenlebens und des
Tagesablaufes

e Anregungsreiche Materialienauswahl
und Raumgestaltung

e Umfangreiche Angebote fir Spiel,
Bewegung und Wahrnehmung

Padagogische Standards in den
Gruppen:

Morgendlicher Kreis mit festen
Ritualen

Selbstbildendes Freispiel
Kleingruppenarbeit

Aktivitdten mit der Gesamtgruppe
Spezielle Angebote fir alle Kinder
Gesundes Frihstiicksbuffet
Lesepaten

Teiloffenes Konzept



Wir sind offen fur die Bedirfnisse der Eltern und beziehen sie deshalb in unsere
padagogische Arbeit, sowie in die Planung fur Veranstaltungen und Feste mit ein.
Wir wollen die Eltern in ihren Erziehungsaufgaben durch regelméafRige Kontakte und
einen intensiven Austausch auf partnerschaftlicher Ebene der Zusammenarbeit
unterstutzen und soweit wie mdglich beraten.

Deshalb bieten wir folgende Leistungen fir unsere Eltern an.

o Aktuelles Verzeichnis von Beratungs- und Therapiemdéglichkeiten

o Aktuelles Verzeichnis von Angeboten der Eltern- und Familienbildung

« Aktuelles Verzeichnis von Angeboten zur Gesundheits- und Bewegungserziehung

e Aushange an den Info- Wanden

e Moglichkeit zur Hospitation

e Gruppenthemen an den Info-Wéanden in den Garderoben

« Elternbriefe, Einladungen zu Festen, Flyer, Plakate, Internetseite...

« Elterninformationsabende, Elterntreffs, Eltern-Café, Elternvollversammlung

 Vermittlung von Kindertagespflegepersonen tber den Tagesmuditterverein

Teilnahme an der
Elternschule

Monatliche
Beratungsgesprache
durch die
Erziehungsberatungs-
stelle
Offene Sprechstunde




6.1 Tagesablauf

7:00 — 7:30 Uhr

... treffen die Kinder meist berufstatiger Eltern ein.

8:00 — 9:15 Uhr

. 6ffnen alle Gruppen ihre Turen und bis 9:15 Uhr kénnen alle Kinder in ihre
Gruppen gebracht werden. Die Begrufungsphase nutzen wir als eine intensive
Phase der Beobachtung, um an jedem Tag auf die momentane Verfassung und die
Bedurfnisse des einzelnen Kindes individuell eingehen zu kdnnen.

8:00 Uhr bis ca. 10:30 Uhr

In unserer Halle wird von 8:00 Uhr bis ca. 10:30 Uhr ein reichhaltiges
Frihstticksbuffet angeboten. Die geregelte Kommunikation und die Selbststandigkeit
beim Erlernen des Gebrauchs von Esswerkzeugen von Kindern wird bei uns
grol3geschrieben, ebenso das Kennenlernen und Umsetzen von Tischsitten.
Naturlich stehen das gesunde Fruhstick und die Freude an der gemeinsamen
Mabhlzeit im Vordergrund.

9:30 Uhr

Das freie Spiel bietet durchgangig Zeit und Raum fir eigene Gestaltungsideen. Kein
Vormittag wird (entsprechend dem situativen Ansatz unserer padagogischen Arbeit)
so fest geplant, dass er nicht veranderbar wéare. Das Kind kann nach eigenen
Vorstellungen Spielmaterial, Spielpartner, Spielort und Spieldauer frei wahlen.

Anhand eines Tages- bzw. Wochenplans wird der gemeinsame Tagesverlauf mit den
Kindern geplant und strukturiert. Durch diese Form mit klaren Strukturen ist eine
(ganzheitliche) Bildung in allen Bildungsbereichen und die Partizipation der Kinder
maglich.

Das freie Spiel findet natirlich auch drauf3en statt. Um den natirlichen
Bewegungsdrang der Kinder gerecht zu werden, ist witterungsgerechte Kleidung
unbedingt notwendig, da wir taglich das AuRengelande nutzen.

In unserer Einrichtung hat die Bewegung einen hohen Stellenwert, so dass unsere
Kinder taglich die Moglichkeit haben, die Bewegungshalle unter Begleitung einer
padagogischen Fachkraft zu nutzen.

12:15 —-12:30 Uhr

... es beginnt die Abholphase.
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Vor der Abholphase treffen sich die Kinder noch einmal zu einem Abschlusskreis, um
gemeinsam den Tag zu reflektieren und ausklingen zu lassen.
Mit einem gemeinsamen Abschlussritual werden die Kinder verabschiedet.

12:30 —13:15 Uhr

Das Mittagessen findet um 12:30 Uhr in gemdutlicher und ruhiger Atmosphare auf
Gruppenebene statt. Die Fachkrafte aus den jeweiligen Gruppen nehmen am Essen
teil, so werden die Mahlzeiten als Kommunikationsraum genutzt. Es entsteht eine
Zusammengehdrigkeit besonderer Art, da die Kinder auf Gruppenebene
zusammenkommen.

14:00 - 16:00 Uhr

...ist die Einrichtung fur Kinder, deren Eltern eine Betreuung von 35 Std. am
Vormittag und am Nachmittag wiinschen, wieder gedffnet.

Die Kinder treffen sich in ihren jeweiligen Gruppen, zum freien Spiel oder der
Projektarbeit wieder, die durch das padagogische Personal angeleitet wird.

7 Selbstverstindnis des Teams

Wir sind ein Team von 16 Mitarbeiterinnen. Jede padagogische Fachkraft ist fur
mindestens einen Bildungsbereich und als verantwortliche Fachkraft fir einen
Kooperationspartner verantwortlich. Unsere Tatigkeit ist durch eine enge
Zusammenarbeit gepragt. Jeden Tag findet zwischen den Fachkraften ein kurzer
Austausch Uber die tagliche Arbeit statt. Einmal wochentlich kommen wir zu einem
mehrstiindigen Teamgesprach zusammen, das der Vorbereitung von neuen
Projekten, der Reflexion des Gruppengeschehens, sowie der padagogischen Arbeit
dient. Zudem wird so die interne Evaluation gesichert, indem wir hier immer wieder
unsere Ziele kritisch durchleuchten und gegebenenfalls neu festlegen. Durch diese
Art der Zusammenarbeit ist es uns mdglich, die Fahigkeiten und Moglichkeiten aller
Beschéftigten optimal zu nutzen, zur Verfigung stehende Ressourcen und
Verbesserungsbedarfe aufzuspuren.

Wir streben einen partnerschaftlichen Umgang an, der von Kreativitat, gegenseitiger
Unterstiitzung, wechselseitigem Respekt aber auch Konfliktbereitschaft gepragt ist.
Weiterhin unterstiitzen und begleiten wir Praktikant/innen aus verschiedenen
sozialpadagogischen Bereichen in ihrer praxisorientierten Ausbildungszeit. Als
kommunale Kindertageseinrichtung haben wir selbstverstandlich auch einen
Ausbildungsauftrag.

In unserem Familienzentrum versteht sich das Fachpersonal als Partner/in und
Begleiter/in der Kinder und der Eltern (siehe die Rolle der pad. Mitarbeiter/innen). Die
Forderung der Gesamtpersonlichkeit des einzelnen Kindes und die padagogische
Arbeit in der Gruppe stehen fur uns im Vordergrund.
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Um ein hohes Mal3 an qualitativ hochwertiger padagogischer Arbeit zu gewéhrleisten
und um ihre Kompetenzen zu erweitern, besuchen die Mitarbeiter/innen stets Fort-
und Weiterbildungen. Ein Teil der Beschaftigten hat bereits weitere
Zusatzausbildungen absolviert.

Ziel des Kinderbildungsgesetzes NRW ist es, den hohen Anforderungen an eine
bestmdgliche frihkindliche individuelle Férderung fur jedes Kind gerecht zu werden.
Wir folgen hierbei einem ganzheitlichen Verstandnis vom Kind. Das Kind wird als
Einheit von Kérper, Geist und Seele angesehen. Der Kérperbau, seine Funktionen,
als auch mdgliche Beeintrachtigungen sowie die Anlagen, Charakterziige, Intelligenz
und Grundstimmung bestimmen die Einzigartigkeit eines jeden Kindes.

Gerade zur Forderung von Kindern in den ersten Lebensjahren ist die ganzheitliche
Sichtweise des Kindes von elementarer Bedeutung, denn Denken, Fihlen und
Handeln von Kindern stehen in einem engen Zusammenhang - sie beziehen sich
aufeinander und bedingen sich gegenseitig.

Kinder nehmen ihre Umwelt mit all ihren Sinnen ganzheitlich wahr - im Sehen,
Horen, Tasten, Riechen und Schmecken. Das Kind erlebt und handelt auf vielseitige
Art und Weise, immer in der Erprobung mit sich und seiner Umwelt. Das Kind
ganzheitlich sehen heil3t hierbei auch, es in der Gesamtheit seiner Bedurfnisse zu
erkennen.

Unser Konzept ist dabei als kommunale Kindertageseinrichtung und Familienzentrum
sowohl individuellen als auch gesellschaftlichen Zielen und Werten verpflichtet.

Unsere grundlegenden Ziele in der padagogischen Arbeit mit Kindern sind:

. Selbstbewusstsein

. Autonomie

. Gemeinschaftsfahigkeit und Solidaritat
. Entfaltung der individuellen Fahigkeiten
. Resilienz

7.1 Konzept und Methoden der Bildungsarbeit mit Kindern

Zur bestmoglichen friihen und individuellen Férderung erfolgt ein Arbeiten nach dem
.oituativen  Ansatz® mit Stammgruppen sowie einem teiloffenen und
projektorientierten  Konzept. Die situationsbezogene Arbeit nimmt die
unterschiedliche Lebenswirklichkeit der Kinder ernst und macht sie selbst zum
Lerngegenstand. Ausgangspunkt der padagogischen Arbeit ist das Eingehen auf die
aktuellen Erfahrungen, Fragen und Probleme der Kinder. All das, was Kinder bewegt,
interessiert oder ihnen fehlt, wird aufgegriffen. Es werden Wege gesucht und erprobt,
die dem Kind helfen, sich lebensweltorientiert zu Recht zu finden. Haufig entwickeln
sich hieraus Projekte, die sich Gber einen lAngeren Zeitraum hinziehen und in die alle
Arbeitsformen  einbezogen werden: Spiele, Sinnes,- Bewegungs- und
Wahrnehmungserfahrungen, Lieder, Reime, Geschichten, Rhythmik, Ausflige,
Erkundungen, Rollenspiele usw.
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Bei dieser Arbeitsform sprechen wir von dem Prinzip der offenen Planung. Dies darf
nicht mit Planlosigkeit verwechselt werden. Entscheidendes methodisches Prinzip ist,
dass das Kind Partner eines offenen Dialoges ist oder wird und somit Subjekt der
eigenen Selbstbildungsprozesse ist.

Dies wird durch gezielte MalBhahmen und Angebote entsprechend den
verpflichtenden Zielen der Bildungsvereinbarung NRW ergénzt.

8 Bildungsverstindnis

,Bildung ist die aktive Auseinandersetzung des Kindes mit seiner Umgebung auf der
Grundlage seiner bisherigen Lebenserfahrung. Sie ist ein konstruktiver Prozess, bei
dem  Selbstbildung  durch  unmittelbare =~ Wahrnehmung und  aktives,
experimentierendes Handeln einerseits und Einfluss der Umgebung andererseits im
wechselseitigen Verhaltnis zueinander stehen. Bildung wirkt darauf hin, die
Entwicklung des Kindes zu einer eigenstandigen Personlichkeit und den Erwerb
seiner sozialen Kompetenz (...) zu fordern®. (§ 13. Abs.1 KiBiz)

Das Bildungsverstandnis des Familienzentrums Sprosslinge geht von der
Grundannahme aus, dass Kinder mit Bewusstsein ausgestattete, denkende
Individuen sind, die von Geburt an ihre Lernprozesse als Experten ihrer eigenen
Entwicklung aktiv mitgestalten. Die padagogischen Fachkrafte verstehen sich
folgerichtig als kompetente Entwicklungsbegleitung.

8.1 Pddagogische Zielsetzung

Die Aufgabe der padagogischen Fachkrafte ist es, die Selbstbildungsprozesse von
Kindern unter Berlcksichtigung der individuellen Voraussetzungen, der
unterschiedlichen Lebenslagen, des sozialen Hintergrundes und der bereits
erworbenen Fahigkeiten bei der Personlichkeitsentwicklung ganzheitlich zu
unterstitzen. Jedes Kind wird in seiner Entwicklung wahrgenommen und unterstutzt.
Im gemeinsamen Spiel und Lernen mit anderen Kindern haben die Kinder die
Moglichkeit Umwelt- und Selbsterfahrung zu sammeln, auszubauen und sich
altersentsprechend zu bilden. Die Kinder sind hierbei in allen ihnen mdoglichen
(Entwicklungs-) Bereichen zu beteiligen und zu fdrdern. Partizipation soll
Selbstbildungsprozesse von Kindern anregen und fordern, als auch individuelle
demokratische Teilhabe- und Aushandlungsprozesse in Gruppen als Ziel des
sozialen Lernens férdern.

Der Begriff der Bildung reduziert sich hierbei nicht nur auf die Aneignung von Wissen
und Lernen, sondern verfolgt das Ziel einer eigenstdndigen Personlichkeit mit
sozialen und emotionalen Kompetenzen. Ziel ist es, Personlichkeitsentwicklung und
Chancengleichheit fur jedes Kind zu sichern.
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8.2 Bildungsvereinbarung NRW

Gemal den ,Grundsatzen zur Bildungsférderung fir Kinder von 0 bis 10 Jahren in
Kindertageseinrichtungen und Schulen im Primarbereich in Nordrhein-Westfalen® ist
die Bildungsférderung fur Kinder auch in unserer Einrichtung zu verankern. Unter
anderem sollen hierbei die unterschiedlichen Auftrage von
Kindertageseinrichtung/Familienzentrum und Grundschule kinftig eng verbunden
werden. Im Zentrum der gemeinsamen Bildungsgrundsatze steht kunftig die Frage,
wie es bereits in der Kindheit gelingen kann, Kinder individuell so zu fordern, dass
ihnen der Zugang zu Bildung unabhangig von Herkunft und Bildungshintergrund der
Eltern offen steht.

Fur die Gestaltung des Ubergangs von unserem Familienzentrum zur Grundschule
ist eine gelingende Kooperation mit der Grundschule und den Eltern von
wesentlicher Bedeutung. Auf individuelle Unterschiede sowie unterschiedliche
soziokulturelle Hintergrinde soll gemeinsam und schnell reagiert werden.

Fur die Bildungsbegleitung durch Kindertageseinrichtungen wurden deshalb zentrale
inhaltliche Bereiche und kompetenzbezogene Schwerpunkte benannt.

Um die Bildungsprozesse in ihren thematischen und inhaltlichen Schwerpunkten als
auch den Auspragungen zu gestalten wurden auch bei uns Bildungsbereiche
gebildet. Die Bildungsbereiche sind einzelnen und/oder mehreren Fachkraften
zugeordnet.

Grundsatzlich gehen wir davon aus, dass Bildungsprozesse von Kindern
erfolgreicher verlaufen, wenn die gewahlten Themen und Inhalte das Interesse von
Kindern wecken. Die individuellen alters- und entwicklungsbedingten
Voraussetzungen des Kindes sind deshalb genauso zu beachten, wie die
kontinuierliche Einbeziehung der Eltern in die Bildungsprozesse.

Die Bildungsbereiche sind in der taglichen Bildungsarbeit nicht isoliert zu betrachten.
Sie werden ganzheitlich und bereichsibergreifend bearbeitet. Hierbei werden
aktuelle Anlasse, wie bspw. jahreszeitliche Besonderheiten, gesellschaftlichen
Themen, sozialraumbezogene, (inter-)kulturelle, religibse oder ethnische
Besonderheiten und Anlasse etc. wie selbstverstandlich aufgegriffen.

Die Bildungsbereiche nach den Grundsatzen zur Bildungsférderung fir Kinder von O
bis 10 Jahren in Kindertageseinrichtungen und Schulen im Primarbereich in
Nordrhein-Westfalen sind:

8.2.1 Bewegung

Das naturliche Grundbedurfnis von Kindern ist es, sich zu bewegen. Kinder suchen
eigenstandig nach Bewegungsmoglichkeiten und fein- und grobmotorischen
Herausforderungen. So lernen Kinder die raumliche und dingliche Welt mit allen
Sinnen kennen und lernen sie zu begreifen. Kinder erschlie3en sich ihre Umwelt
zunachst nicht ausschlie3lich tGber das Denken, sondern vielmehr Uber Bewegung.
Kinder verfugen uber eine natirliche Bewegungsfreude und —fahigkeit. Strampelnd,
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kriechend, krabbelnd, rennend, springend, kletternd, mit anderen tobend, hipfend,
fassend, hebend, schiebend und auf vielerlei Art und Weise mehr erobern sie sich
und ihre Welt. Sie entdecken so ihren Korper und seine Fahigkeiten, bilden ihre grob-
und feinmotorische Geschicklichkeit aus.

Bei jungeren Kindern ist Bewegung in erster Linie in das Spiel und somit in den Alltag
integriert. Rollenspiele, das Konstruieren und Spielen auf dem Bauteppich u. &. sind
malf3geblich von Bewegung gepragt.

Bewegung fordert die korperliche, aber auch die kognitive Entwicklung. So werden
auch die Sprachentwicklung und das mathematische Grundverstandnis durch das
Ermdglichen vielfaltiger Bewegungserfahrungen positiv unterstitzt.

Wir bieten den Kindern abwechslungsreiche und anregende Spiel- und
Bewegungsrdume sowie einen bewegungsanregenden Aul3enbereich. So schaffen
wir die Voraussetzungen, dass Kinder selbststandig ihre  eigenen
Bewegungsherausforderungen, an denen sie ihre Wahrnehmung und ihre
Geschicklichkeit ausbilden, entwickeln konnen. Sportgerdate- und Therapiegerate
werden zusétzlich fur gezielte Angebote in das Spiel der Kinder integriert. Die Kinder
erhalten hierbei die Mdglichkeit ihre Geschicklichkeit in Alltagssituationen in ihrem
eigenen Tempo auszubilden.

Die Umsetzung erfolgt Gber:

- Bereitstellen von Raumen in denen sich Kinder ,frei“ bewegen kdnnen, wie
Halle und Turnhalle

- wochentliche Turntage fur alle Kinder am Vormittag in der Turnhalle der Kita

- wochentliches zuséatzliches Turnen in der Sporthalle des TuS Overberge

- Aufbau von unterschiedlichen Bewegungslandschaften, wie Kletterwand,
Héangebrucke, Spiegelwand, Fahrzeuge, Sprossenwand, Wirfelkissen, Kreisel,
Rollbretter, Turnmatten, Sprungtuch, Therapieschaukel, Hangematte, Balle,
Schwungtucher...

- der Bewegungsraum der Kita ist im Rahmen des teiloffenen Konzeptes fast
taglich gedffnet.

- Eltern—Kind Turnen am Nachmittag

- zusatzliches motopéadisches Turnen fur definierte Zielgruppen

- tagliches Spielen auf dem grof3en, bewegungsanregenden Aul3engelande

- Bereitstellung  unterschiedlicher  Fahrzeuge  (Bobby-Car,  Dreirader,
FuRlenkfahrzeuge...)

- Wald-Tage, u. a. mit der Herausforderung von unterschiedlichen Untergriinden
und Unwegsamkeiten.

- grol3es, fur verschiedenste Bewegungsablaufe anregendes Aul3engeldnde mit
unterschiedlichen Untergrinden, Ebenen und Materialien (Piratenschiff,
Seilgarten, Kletterbaum, Verstecke, Fahrzeuge, Sandspielzeug, Wasserbahn,
fest installierter Matschtisch, Nestschaukel...)

8.2.2 Korper, Gesundheit und Ernahrung

Korperliche und seelische Gesundheit sind Grundrechte von Kindern. Kinder
erfahren sich und ihren Korper durch Bewegung, Handlungen und Gefiihle. Durch
diese Bezugspunkte entwickeln sie ihr Selbstkonzept und ihre Identitat.
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Unsere Einrichtung unterscheidet zwischen den altersgemald unterschiedlichen
Bedurfnissen von Kindern und den besonderen Anforderungen von Kindern mit
Behinderungen, Entwicklungsverzogerungen und/oder Wahrnehmungsstérungen.
Alle Kinder sollen sich mit ihrem Korper vertraut machen und altersgemaf
Verantwortung fur ihn tbernehmen lernen.

Die Bereiche Koérper, Gesundheit und Entwicklung stehen eng miteinander in
Verbindung und werden in unserem Konzept nicht getrennt.

Die Umsetzung erfolgt Gber:

- anregungsreiche Umgebung und Materialen

- jungere Kinder erfahren ihren Korper vor allem uber sinnliche Angebote,
alteren Kindern bieten wir kognitive Angebote Uber Aufbau und Funktion des
Korpers

- allen Kindern erméglichen wir Individualitat

- Angebote zur ganzheitlichen und praventiven Gesundheitsbildung, wie bspw.
Projekte zum Thema ,Wo kommen unsere Lebensmittel her” mit Exkursionen
zum Bauernhof, zum Erdbeerfeld, Exkursionen zur Zahnarztpraxis, Erste Hilfe
Kurs fur die Maxi-Kinder u. &.,

- Praventionsmal3nahmen und Vermittlung von Wissen, wie Unfélle verhindert
und der Korper gesund gehalten werden, unter Einbeziehung der Familien, z.
B. durch individuelle Beratung

- Informationsveranstaltungen zu Vorsorgeuntersuchungen

- Durchfiihrung der Impfkampagne ,Ich geh zur U — und du?®

- Vermittlung einer positiven Einstellung zur Ernahrung

- Durchfihrung eines Frihstiicks-Cafés, incl. taglich frischer Zubereitung von
Obst, Gemise, Musli und Brotfrihstiick

- selbstgekochtes, nach den Empfehlungen der ,Deutschen Gesellschaft fur
Kinderernahrung“ zubereitetes Mittagessen

- Workshops fur Kinder mit unterschiedlichen Themen

- Koch- und Back-Tage in den einzelnen Gruppen, bei denen gemeinsam mit
den Kindern unterschiedlichste Gerichte zubereitet werden

- die Fachkrafte sind ein positives Vorbild, sie vermitteln einen positiven
Umgang mit Lebensmitteln und Tischkultur

- Durchfiihrung von Entspannungsangeboten

- Durchfihrung von Angeboten zur Wahrnehmungsforderung in einem speziell
eingerichteten Raum oder im Auf3enbereich

8.2.3 Sprache und Kommunikation

Sprache ist die wichtigste Form wechselseitigen Verstdndnisses zwischen
Menschen. Sie ist das wichtigste Medium der Kommunikation. Interkulturelle
Erziehung, Wertschatzung der Herkunftskultur und Sprachférderung gehoren fir uns
eng zusammen. Sprachférderung in unserer Kindertageseinrichtung soll die
sprachliche Kompetenz als auch die Mehrsprachigkeit fordern sowie positive
Anregungen zur Identitatsbildung geben, Sprechfreude und Sprachrespekt
vermitteln.
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Zum Erlernen von Sprache (Erst- und Zweitsprache) sollte dies so friih wie mdglich
beginnen. Die erste optimale Phase zum Erlernen einer Sprache endet bereits nach
dem dritten Lebensjahr, die zweite Phase dauert bis zur Pubertat. Es besteht ein
sprachwissenschaftlicher Konsens, dass es Kindern leichter fallt, die Begriffe und
Regeln einer Zweitsprache zu erlernen, je besser und differenzierter das Verstandnis
eines Kindes fur den Aufbau der Erstsprache ausgepragt ist.

Eine gelingende Sprachférderung ist bereits mit der Aufnahme in der
Kindertageseinrichtung notwendig. Nur so ist es moglich, die erste Phase des
Spracherwerbs von Kindern noch zu nutzen.

Die ganzheitliche Sprachférderung soll die Familien der Kinder konzeptionell
einbeziehen und Leseanreize schaffen. Mogliche Behinderungen, wie bspw. Lese-
Rechtschreib-Stérungen, sollen praventiv bearbeitet werden.

Sprachférderung im Alltag

In  unserem Familienzentrum ist die ganzheitliche und alltagsintegrierte
Sprachférderung seit dem Kindergartenjahr 2006/2007 als fester Bestandteil in der
Gesamtkonzeption verankert. Sie wird nicht als isolierte Hilfe betrachtet. Die
Grundlage fur die padagogische Arbeit bildet der ,Situationsansatz®. Ganzheitliche
alltagsintegrierte Sprachfdrderung setzt fur uns voraus, dass
entwicklungspsychologische und lerntheoretische Erkenntnisse Uber kindliche
Lernprozesse ebenso bertcksichtigt werden, wie die verschiedenen Ebenen von
Sprache und Kommunikation:

- das Sprachverstandnis

- die Artikulation (Lautbildung)

- die rhythmisch-melodische Ebene (Sprachmelodie, Rhythmus, Betonung,
Pausen)

- der Wortschatz

- die Grammatik und der Satzbau

- die dialogische Kompetenz

- die Gestik, Mimik und Kdrpersprache

Sprache ist Bestandteil aller alltdglichen Ablaufe. Der zum Teil ritualisierte
Tagesablauf (wie Begruf3ung, Frihstick oder auch Sitzkreis) bietet den Kindern die
Erweiterung ihrer Sprachkompetenz, indem sie neue Worter und Satzmuster immer
wieder héren und selbst anzuwenden lernen.

Ein  weiterer wichtiger Bestandteil ist der Einsatz von Bichern,
Bilderbuchbetrachtungen, Umgang mit Geschichten (héren und selbst erzéhlen)
sowie der Umgang mit Buchstaben und anderen Symbolen.

Fur Kinder aus ,lesefernen“ Familien ibernehmen wir die die wichtige Aufgabe, den
Kindern ,Literacy-Erfahrungen® (Literacy = Kindliche Erfahrungen, Interessen und
Kompetenzen rund um Buch-, Erzahl-, Reim- und Schriftkultur) nahe zu bringen.

Wichtig ist die Grundhaltung der dialogischen Kommunikation zwischen Kind und
Fachkraft bei allen Aktivitaten. Kinder lernen Sprache durch Sprechvorbilder, dem
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Lernen durch Beobachtung und durch Nachahmung. Unterstiitzt wird diese Form der
Sprachentwicklung durch mdglichst vielfaltige Sprechanreize:

- Altersgemischte Gruppen (Kinder lernen voneinander)

- Rollenspiele und Phantasiereisen (lernen, Gefuihle in Sprache umzusetzen)

- Literacy (Vorlesen, Erzéhlungen, Geschichten interpretieren,
Bilderbuchbetrachtungen, Reime)

- Aufbau und Ausbau zur ,Literaturkita NRW*

- Musikalische Friherziehung (,Toni singt!“ und ein weiteres ,Chorprojekt®),
Lieder, Singspiele, Bauen, Ausprobieren und Experimentieren mit
Instrumenten)

- Bewegung (Verbindung von Sprache und Bewegung)

- Wahrnehmung, Ausbau und Benennung der Umwelt, Wald-Tage, Ausflige zur
Polizei, ins Kindertheater, zur Umweltstation .etc. (Verbesserung der Selbst-
und Fremdwahrnehmung, Sach- und Umweltbildung verbunden mit der
Wortschatzerweiterung)

Ziel der Sprachfdrderung ist, dass moglichst alle Kinder bis zum Schuleintritt in der
Lage sind, mit einem altersgeméfRen Vokabular zu kommunizieren, sowie
grammatikalisch richtig und verstandlich zu sprechen. Um dies zu erreichen, beginnt
die Sprachférderung praktisch an dem Tag, an dem das Kind mit seiner Familie zum
ersten Mal in die Einrichtung kommt. Hier beginnt der Aufbau neuer Beziehungen
und der Kommunikation mit den Fachkraften und mit anderen Kindern.

Unsere alltagsintegrierte Sprachférderung richtet sich an alle Kinder und orientiert
sich an deren Lebenssituationen und Bedurfnissen. Sie knipft an dem
Sprachentwicklungsstand jedes einzelnen Kindes an und versucht, im Kind Interesse
und Freude an Sprache zu wecken

Weitere Bausteine der Sprachférderung sind:

- Sprachstandsbeobachtung

- Sprachstandsdokumentation

- alltagsintegrierte Sprachférderung nach SELDAK (Sprachentwicklung und
Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern) und SISMIK
(Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkindern in
Kindertageseinrichtungen) bis Ende 2015

- alltagsintegrierte Sprachférderung nach BaSiK U 3 und U 3 (Begleitende
alltagsintegrierte Sprachentwicklungsbeobachtung in
Kindertageseinrichtungen) ab 2016

- Dokumentation, Auswertung, Vor- und Nachbereitung der alltagsintegrierten
Sprachférderung mittels videobasiertem Verfahren (Marte Meo)

- zusatzliche differenzierte Sprachférderung in Kleingruppen

- Elternarbeit

- Evaluation

Gelsenkirchener Entwicklungsbegleiter
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Mit dem Gelsenkirchener Entwicklungsbegleiter wird der Entwicklungsstand von
Kindern im Alter von drei bis sechs Jahren in den Bereichen Sprache, kognitive
Entwicklung, soziale Kompetenz sowie Grob- und Feinmotorik Uberpruft und
dokumentiert.

Bielefelder Screening (Bisc)

Elf Monate vor ihrer Einschulung werden alle Kinder mit Hilfe des ,Bielefelder
Screenings® auf eine mdogliche Lese - Rechtschreibschwédche getestet. Bei einem
festgestellten Forderbedarf erfolgt eine weitergehende Foérderung nach dem
Wirzburger Férderprogramm.

Wirzburger Trainingsprogramm ,,Horen, Lauschen, Lernen*

Das Programm wird zur Minderung des Risikos einer Lese- Rechtschreibschwache
21 Wochen lang taglich ca. 10 bis 20 Minuten lang durchgefihrt. Das
Forderprogramm beinhaltet sechs verschiedene Bereiche, die inhaltlich aufeinander
aufbauen. Dazu gehéren Lauschspiele, Reime, Satze und Worter, Silben, Anlaute
und Phoneme. In kleinen Gruppen wird individuell auf die Kinder eingegangen, um
die Einzelnen gezielt férdern zu kénnen. Die Trainingsdurchfiihrung soll sich hierbei
immer an den Schwacheren orientieren. Nach der Férderung erfolgt ca. vier Monate
vor Einschulung eine Testwiederholung. Erfahrungsgemaln ist das Risiko einer Lese-
Rechtschreibschwéache bei den betroffenen Kindern minimiert.

Kon-Lab

Kon-Lab ist ein Sprachforderverfahren nach Zvi Penner. Es wird im Laufe der
Kindergartenzeit in drei Projekten eingesetzt. Die FOrderung mit Kon-Lab
beabsichtigt, Kinder dabei zu unterstitzen ihre eigenen Ressourcen zu entdecken
und diese selbstverstandlich und spielerisch zu nutzen. Kinder entdecken hierbei die
Regeln der Sprache selbst und sind dadurch in der Lage, sie sicherer anzuwenden.

Lesepaten

Unser Familienzentrum erhalt budrgerschaftliche Unterstitzung durch so genannte
.Lesepaten’, die zwei- bis  sechsjadhrigen Kindern  vorlesen  und
Bilderbuchbetrachtungen in Kleingruppen durchzufiihren. Dies findet in der Regel
einmal pro Woche statt.

Weiter werden  muttersprachliche Lesepaten, die den Kindern mit
Migrationshintergrund in ihrer Erstsprache vorlesen kénnen, eingesetzt.
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8.2.4 Soziale, kulturelle und interkulturelle Bildung

Grundlegende Voraussetzung fur alle Bildungsprozesse sind soziale Beziehungen.
Kinder eignen sich eigenstandig ihre Umwelt an. Sie suchen nach Antworten auf ihre
Fragen. Unsere Fachkrafte begleiten, beobachten und unterstiitzen diese
Aneignungsprozesse. Hierdurch entwickeln Kinder Selbstvertrauen und gewinnen
eine Vorstellung ihrer eigenen Identitat. Dies ist Grundvoraussetzung dafir, dass
Kinder offen und tolerant anderen Menschen oder auch nicht bekannten Gebréauchen
und Lebenswelten gegenuber sein kdnnen. In unserer Kindertageseinrichtung treffen
Kinder und Eltern unterschiedlicher Lebensformen, Familienwelten, Nationen,
Kulturen, Religionen oder auch Weltanschauungen zusammen. Das Zusammensein
in einer Kindergruppe kann somit auch durch eine Vielzahl von Meinungen und
Bedlrfnissen gepragt sein. Kinder bendtigen deshalb ein konstruktives
Konfliktverhalten sowie die Fahigkeit der Auseinandersetzung mit anderen Werten
und Meinungen und das Erlernen des Eintretens fur die eigenen Interessen. So
lernen Kinder Geflihle auszudriicken, Konflikte auszuhalten und Lésungen zu finden.
Dies ist die Basis fur gemeinschaftliche Erfahrungen, Solidaritat und Freundschatft.
Kinder lernen so, dass sie Teil einer Gemeinschaft sind und sie selbst
gesellschaftlich verantwortlich handeln kénnen.

Ziel ist es, Kinder auf der Basis der Kenntnis der eigenen Kultur und Herkunft auf
eine plurale Gesellschaft mit vielfaltigen Lebensstilen und Glaubensvorstellungen
vorzubereiten. Wichtig ist es, zu lernen, andere Normen und Werte zu akzeptieren
ohne seine eigenen Interessen zu vernachlassigen. Kinder bilden auf diese Weise
Akzeptanz und Toleranz als Grundlagen heraus.

Die Umsetzung erfolgt Gber:

- Kindern werden strukturierte Angebote, wie der Morgenkreis gemacht, wo sie
die Moglichkeiten haben Gespréche zu unterschiedlichen Normen und Werten
zu fuhren

- durch Partizipationsprojekte lernen Kinder ihre Rechte kennen

- Aushandlung von Prozessen im Alltag und in Projekten auf der Basis von
gemeinsamen Werten

- Verantwortungsibernahme tber Patensysteme, éltere Kinder helfen Jingeren

- Kinder lernen Uber den situativen Ansatz und Projektarbeit Konflikte
anzusprechen und zu lésen

- Erfahrungslernen - Gefuhle werden benannt und reflektiert

- Kinder erfahren, dass Ricksichtnahme und ein bereicherndes Miteinander
(Solidaritat) die persénliche Geflihlswelt erweitern

- Aufbau von interkultureller Kompetenz dber interkulturelle Projekte und
alltagliche selbstverstandliche Begegnung

- Kinder haben die Mdglichkeit, tber ihre verschiedenen (Erlebnis-)Welten u. a.
in Morgenkreisen oder Kinderkonferenzen zu berichten. Dies wird in daraus
resultierenden Projekten aufgearbeitet.

- mittels verschiedener Medien (Bilderbiicher, Filme, Internet u.a.) werden
andere Sprachen, Gewohnheiten oder auch Fluchtursachen aufgegriffen und
bearbeitet

- in jeder Gruppe sind landestypische Materialien verschiedener Kulturen zum
Spielen, Neugier wecken und Ausprobieren vorhanden
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- Aufarbeitung kultureller Gebréauche, u. a. ist das Kochen und die
Thematisierung verschiedener landestypischer Gerichte und Gebrauche in den
Gruppen selbstverstandlich

- aufgreifen und feiern von interkulturellen Festen und Feiertagen

- Aufbau einer generationsubergreifenden interkulturellen Kinder- und
Elternarbeit, gemeinsam mit dem Kl des Kreises Unna, dem kommunalen
Integrationsbiro und dem AWO-Migrationsdienst

8.2.5 Musisch-dsthetische Bildung

Kinder entwickeln sich durch aktive und kreative Auseinandersetzung mit ihrer
Umwelt. Sie lernen Uberwiegend aus unmittelbaren Erfahrungen und ihren
Wahrnehmungen.

Asthetische Bildung beriihrt alle Bereiche des téaglichen Lebens. Darunter wird in
kindlichen Bildungsprozessen das Ergebnis der sinnlichen Erfahrungen verstanden,
das selbst zu neuem Wissen und Erkenntnisgewinn fihren kann.

Bildungsprozesse von Kindern werden durch vielfaltige Moglichkeiten von
Sinneserfahrungen und Ausdrucksformen ermdglicht. Kindern wird so neben der
Konstruktion von inneren Bildern die Gestaltung von auf3eren Bildern ermoglicht.

Vielfaltige Sinneserfahrungen und Ausdrucksformen sind fur uns wichtig. Hierzu
zahlen insbesondere das freie Spiel, alle Formen der Gestaltung, der Musik, des
Tanzes, der Bewegung, der Entspannung, freie Rollenspiele und das Singen.

Die Umsetzung erfolgt Gber:

- gruppenibergreifende Projekte der ,Kunstwerkstatt"

- Bereitstellen von unterschiedlichen Materialien und Angeboten zum
bildnerischen Gestalten in der Werkstatt, den Gruppenraumen und dem
AulRenbereich

- frei zugangliche ,Verkleidungskisten® fur Rollenspiele

- Umsetzung des ,Malwand — Konzeptes® nach Arno Stern

- Erlebnisraum fir unterschiedliche Sinneserfahrungen

- freies Gestalten mit Naturmaterialien an Wald-Tagen

- Musikinstrumente stehen zur freien Verfliigung

- konzeptionelles Arbeiten nach dem Ansatz ,Toni singt!“, unsere Kita ist eine
zertifizierte Kindertageseinrichtung ,Toni singt! - — u. a. mit taglichem
Singkreis mit Kindern

- Chorprojekte mit Kindern, Eltern und Ehrenamtlichen

- wodchentliches Singen am Vormittag gemeinsam mit Eltern

- Durchfiihrung von Theater- und Tanzprojekten, incl. 6ffentlicher Auffihrung zu
immer wiederkehrenden Terminen (Theaterfestival, Frauenhilfetreffen,
GrolRelternnachmittage, Blumenbdrse, Auftritte bei Kooperationspartnern des
Familienzentrums, Stadtfeste...)

- Musikalische Friiherziehung in Kooperation mit der Musikschule

- einmal wdchentliches Kreativangebot fir alle Kinder durch Ehrenamtliche

- Meditation und Entspannungseinheiten in Nebenraumen

- Einfuhrung in die ,Kleinkunst® Gber Akrobatik und Zirkusspiele
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8.2.6 Religion und Ethik

Ein ganzheitliches Bildungsverstandnis schliel3t fur uns religiose Bildung und
ethische Orientierung mit ein, denn Kinder sind neugierig beim Erkunden der
Umwelt. So stellen Kinder auch Fragen nach dem Sinn des Lebens, nach dem
Anfang und dem Ende des Lebens, als auch der Welt. Kinder sind héaufig fasziniert
von allem, was nicht unmittelbar erklart werden kann.

Im Alltag begegnen Kinder dartber hinaus religiosen Symbolen und Brauchen.
Hierzu gehoren bspw. verschiedene Kirchengebaude und Moscheen, als auch
verschiedenste, unterschiedliche religiose Feste, Lieder, Gebete und Riten im Laufe
eines Kindergartenjahres.

Kinder sind in ihrem Alltag mit verschieden Konfessionen, (Welt-)Religionen und
Glaubensrichtungen konfrontiert, da unsere Gesellschaft zunehmend multireligios
gepragt ist. Daher sind Offenheit und Akzeptanz im interreligiosen Dialog fir uns
wichtige Qualitatsmerkmale der padagogischen Arbeit.

Durch die Wahrnehmung und Anerkennung der Vielfalt der Kulturen und Religionen
wird ein wichtiger Beitrag zum Zusammenleben der Menschen und zu mehr
Chancengleichheit geleistet. Das Kennenlernen anderer Religionen hilft Fremdes zu
verstehen und einzuordnen. Dies starkt auch die eigene ldentitat von Kindern.

Ethische und religiése Bildung soll dazu beitragen, dass Kinder sich in dieser Welt
besser orientieren kdnnen und beféahigt werden unsere Gesellschaft mitzugestalten.

Die Umsetzung erfolgt Gber:

- Vermittlung von Ethik, Moral und Werten

- Akzeptanzvermittlung

- Hilfestellung bei der Suche nach eigenen Werten

- Kennenlernen von Symbolen, Liedern und Reimen unterschiedlicher Kulturen

- Einbeziehung von Liedern, Geschichten, Texten, religiosen Symbolen und
Ritualen in die Jahresplanung

- gemeinsames Vorbereiten und Gestalten multikultureller Aktionen und Feste

- gemeinsames Vorbereiten und feiern jahreszeitbezogener religioser Feste

- Kooperationen mit den interkulturellen Fachdiensten Kl des Kreises Unna,
Integrationsbiro der Stadt Bergkamen und AWO-Migrationsdienste

- Trauerbegleitung oder ggf. Vermittlung von Trauerbegleitung bei Todesfallen
von Kindern oder von nahen Angehdrigen in den Gruppen auch flr
Familienangehdrige

- Hilfestellung bei dem Prozess des Erlernens eigener Standpunkte zu den
Themen Achtung, Akzeptanz, Verantwortung fur sich und andere, Natur und
Umwelt und Solidaritat

8.2.7 Mathematische Bildung
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Unsere Welt ist voller Mathematik. Ihre Alltaglichkeit kann Kindern bewusst werden,
indem ihnen viele Mdglichkeiten geboten werden Beziehungen, Strukturen und
RegelméaRigkeiten zu entdecken. Hierzu greifen wir die Vorlieben von Kindern auf,
bspw. Dinge zu zahlen, Aufsagen von Zahlwortreihen und Abzéhlreimen, Bauen und
Experimentieren, der Beobachtung von Symmetrien in der Natur, der Differenzierung
unterschiedlicher raumlicher Wahrnehmung, bspw. beim Klettern, Toben und
Verstecken oder auch der unterschiedlichen Wahrnehmung von Zeit, Mal3 und
Mengeneinheit, etwa bei den unterschiedlichen Werten und GroéRen von Geld,
weiteren Mal3einheiten, sowie spezifischen Grof3en oder Gewichten.

Die Freude von Kindern kann so genutzt werden, um geschlechtsunabhangig eine
positive Grundhaltung zur mathematischen Bildung zu erfahren.
Die Umsetzung erfolgt Gber:

- alltagliches Aufgreifen von Mengen in Alltagssituationen

- alltagliches Aufgreifen von mathematischen Aspekten in Spielsituationen

- alltagliches Aufgreifen von Zahlen und Zeit und dies in Beziehung bringen

- experimentieren und Forschen mit unterschiedlichen Materialien, Zeit- und
Mengensystemen

- Einsatz von Materialien zum Wiegen, Messen, Sortieren, Vergleichen und
Zahlen in allen Gruppen

- Vorhalten unterschiedlichster Materialien, wie Mais, Glassteine, Kndpfe, Sand,
Wasser, Papierrollen, Naturmaterialien (z. B. Kastanien), wertfreiem Material u.
a.

8.2.8 Naturwissenschaftlich-technische Bildung

Kinder setzen sich spielerisch handelnd und experimentierend mit vielen Materialien,
Werkzeugen und technischen Vorgangen auseinander. Sie entdecken und
beobachten in der Natur Phdnomene, Veranderungen und Zusammenhange.

Durch vielfaltige Angebote kdnnen Kinder zum Staunen, Fragen, Experimentieren
und zur Suche nach Ldésungen angeregt werden. Sie beginnen so nach und nach
naturwissenschatftlich-technische Zusammenhénge zu verstehen und einzuordnen.
Dabei erweitern sie ihre individuellen Problemlésungsstrategien, indem sie
verschiedenste Methoden und Problemldsungsstrategien in der Kita kennenlernen
und nutzen. Sie erleben Wirkungszusammenhange und nutzen diese zur L6ésung von
Problemen und zur Durchfiihrung von kreativen Téatigkeiten.

Im Idealfall erleben Kinder die Auswirkungen technischer Vorgange auf die Natur und
ihre eigene Lebenswelt. So werden sie befahigt, die Auswirkungen ihres Handelns
einzuschatzen und entwickeln eine personliche Haltung zu ihrem Tun.

Die Umsetzung erfolgt tber:

- Naturbeobachtungen

- Langzeitbeobachtungen

- Exkursionen zur Okostation, zum Recyclinghof, zum Erdbeerfeld, Wald-Tage
u.a.

- Backen und Kochen

- Experimentieren
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- Forscher(NAWI-)raume-, -koffer- und —ecken

- grol3flachige Mdglichkeiten zum Bauen und Konstruieren im Innen- und
AulRenbereich

- unterschiedliches Bau- und Konstruktionsmaterial

- Materialien und zusatzliche Projekte zum Thema Magnetismus, geometrische
Grundformen, Optik, Schall, Licht u. a.

- gezielte Forscherangebote nach dem teiloffenen, projektorientierten Konzept

- zusatzliche Durchfihrung von ,Forschertagen® fur Vater und Kinder

- jede Gruppe verfugt uber verschiedenste Materialien zum Wiegen, Messen,
Sortieren, Vergleichen, Zahlen und Unterscheiden

8.2.9 Okologische Bildung

Kinder lieben es, die Natur, das Kita-Gelande und die Umgebung zu erkunden oder
auch Straucher und Pflanzen zu setzen und den Wuchs zu beobachten. Durch die
Auseinandersetzung mit der Natur und der Umwelt erweitern Kinder ihre Kenntnisse
Uber die Welt, stellen Zusammenhdnge her und konnen so Zusammenhénge,
GesetzmafRigkeiten, die Schonheit und den Nutzen der Natur erfahren. Kindern wird
die Mdoglichkeit gegeben, Einblicke in die Zusammenhédnge und gegenseitige
Abhangigkeiten der Lebensgemeinschaften der Pflanzen, Tiere und Menschen zu
erhalten und diese zu erforschen, Schlussfolgerungen zu ziehen und eigene
Verhaltensweisen zu entwickeln. Gleichzeitig werden Kinder so flr den nachhaltigen
Erhalt der Umwelt sensibilisiert.

Die Okologische Bildung steht in einem engen Verhdltnis zu allen anderen
Bildungsbereichen. Je nach Ausrichtung in der alltdglichen oder projektorientierten
Arbeit liegt der eine oder andere Bildungsbereich mehr im Vordergrund.

Die Umsetzung erfolgt Gber:

- Kinder erhalten Einblicke in die Zusammenhange und Abhéngigkeiten unserer
Lebensgemeinschaften der Pflanzen, Tiere und Menschen

- gemeinsam mit Kindern wird der sorgsame Umgang mit naturlichen
Ressourcen und Lebewesen eingetibt

- Kinder lernen Verantwortung fur die Umwelt und das eigene Handeln zu
Ubernehmen

- Kindern wird die Mdoglichkeit gegeben, alle Lebenszyklen von Werden bis
Vergehen bei Pflanzen, Tieren und Menschen kennenzulernen

- Kennenlernen der Abfallstoffe sowie der Milltrennung und —vermeidung

- Kennenlernen des bewussten Umgangs mit Energie und Wasser

- Kooperation mit Umwelt- und Naturschutzverbanden, wie der Okostation und
der Biologischen Station Kreis Unna sowie Bauernhdfen, um dort Einblicke in
die Zusammenhange der Lebensgemeinschaften von Boden, Pflanzen, Tieren,
Insekten, Wasser, Luft und Menschen zu erhalten

- naturnahes AulRengeldande mit altem Baumbestand, Gebuschen und
Pflanzmdglichkeiten

- Madglichkeit bei jedem Wetter draul3en zu spielen

- Kinder lernen Bdume, Straucher, Pflanzen und Tiere Kennen und beobachten
sie
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- Experimente-Tage fur Kinder und Véater
- ausreichend Beobachtungsmaterial und Nachschlagewerke zum
selbststandigen Forschen und Entdecken

8.2.10 Medien

Kinder wachsen mit den verschiedensten Medien auf. Ein groRer Teil dieser Kinder
hat bereits frih Zugang zu analogen und digitalen Medien. Je nach Verfugbarkeit
nutzen Kinder diese Medien haufig wie selbstverstandlich. Aufgabe unserer
Kindertageseinrichtung ist es, diese Medienerfahrungen aufzugreifen und Kindern
Verarbeitungs- und Veranderungsmaglichkeiten anzubieten. Unser
situationsorientierter Ansatz steht vor der Aufgabe, alle Lebenssituationen von
Kindern aufzugreifen.

Ziel der medienbezogenen Bildung ist es einerseits Medienkompetenz aufzubauen
und andererseits Kindern eine kritische Reflexion von Medienformen und
Medieninhalten sowie ihrer Nutzung zu ermdéglichen. Kinder haben bei einer nicht
altersgemaf3en Nutzung von Medien Erlebnisse, die sie beschaftigen oder auch
angstigen, zu verarbeiten. Dies erfolgt i.d.R. Uber ein darlber reden, fantasieren,
malen oder auch durch Rollenspiele mittels Verkleidungskisten.

Die Umsetzung erfolgt Gber:

- reflexive Auseinandersetzung mit Medieninhalten

- Nutzung von Medien zur Darstellung eigener Ideen und Themen von Kindern
in der Kita

- Nutzung von digitalen Medien zur Dokumentation von Geschichten und
Erzahlungen von Kindern

- Nutzung von digitalen Medien als Speicher biografischer Erfahrungen von
Kindern

- Dokumentation mit ,Portfolio”

- Aufgreifen von Medienhelden- und —&ngsten

- Aufstellung von Medienregeln mit Kindern und Eltern

- Kooperation mit der Medienpartnerin Stadtbibliothek Bergkamen

- Nutzung von Medien zu Lern- und Ubungszwecken

- medienpadagogische Arbeit mit Kindern, wie Arbeit mit der Digitalen Kamera,
Einsatz des Diktiergerates bei ,Geschichten® von Kindern, Vorlesestunden der
ehrenamtlichen Lesepateneinsatz, der digitalen Sprachforderhilfe
~Schlaumause®, Einsatz von CDs, Bichern, Zeitungen, Filmen...

9 Grundsatze der Zusammenarbeit mit Eltern in der
elementarpadagogischen Bildungseinrichtung

Gem. KiBiz hat das Personal zur FoOrderung von Kindern mit den Eltern
partnerschaftlich und vertrauensvoll zusammenzuarbeiten. Eltern haben hierbei
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einen Anspruch auf eine regelmaflige Information Gber den Stand des Bildungs- und
Entwicklungsprozesses ihres Kindes durch uns. Unser Familienzentrum bietet den
Eltern hierzu mindestens zweimal pro Kindergartenjahr ein Gesprach tber die
Entwicklung ihres Kindes, die besonderen Interessen und Fahigkeiten sowie
geplante MaRnahmen zur gezielten Forderung ihres Kindes an. Darlber hinaus berat
und unterstitzt das padagogische Personal die Eltern und Familien zu wichtigen
Fragen der Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes. Als Familienzentrum
kooperieren wir mit einer Vielzahl von externen Einrichtungen der Beratung und
Therapie. Diese Kooperationspartner halten zusatzlich Hilfs-, Beratungs- und
Forderangebote fur Kinder und Eltern der Kita vor.

In unserem Familienzentrum werden zur Forderung der Zusammenarbeit von Eltern,
Personal und dem Trager verschiedene Gremien wie die Elternversammlung, der
Elternbeirat und der Rat der Kindertageseinrichtung gebildet. Diese
Mitwirkungsgremien sollen die Zusammenarbeit zwischen den Eltern, dem Trager
und dem padagogischen Personal, sowie das Interesse der Eltern fur die Arbeit
unserer Einrichtung férdern.

Die Eltern bilden gemeinsam die Elternversammlung. Zu den Aufgaben der
Elternversammlung gehort die Wahl der Mitglieder des Elternbeirates. Die
Elternversammlung soll auch fur Angebote zur Starkung der Bildungs- und
Erziehungskompetenz der Eltern genutzt werden. Der Elternbeirat vertritt die
Interessen der Elternschaft gegeniiber dem Trager und der Leitung der Einrichtung.
Der Rat der Kindertageseinrichtung besteht aus Vertreterinnen und Vertretern des
Tréagers, des Personals und des Elternbeirates. Aufgaben sind insbesondere die
Beratung der Grundsatze der Erziehungs- und Bildungsarbeit, die rdumliche,
sachliche und personelle Ausstattung sowie die Vereinbarung von Kriterien fur die
Aufnahme von Kindern in die Einrichtung.

Seit 2011 kdnnen die Elternbeirate aller Bergkamener Kindertageseinrichtungen den
Jugendamtselternbeirat wéahlen. Dieser vertritt die Interessen von Eltern gegentber
den Tragern. In Bergkamen hat der Jugendamtselternbeirat einen Sitz und eine
Stimme im Jugendhilfeausschuss des Rates der Stadt Bergkamen.

Die Jugendamtselternbeirate wéhlen wiederum den Landeselternbeirat.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist fir uns Grundvoraussetzung der
padagogischen und inklusiven Arbeit. Kenntnisse Uber die Situation, als auch tber
Erziehungsvorstellungen und Erziehungsstile der Familie sind uns wichtig, damit eine
Orientierung der padagogischen Arbeit an der Lebenssituation und den Bedurfnissen
von Eltern und Kindern stattfinden kann. Entsprechend der Bildungsvereinbarung
NRW streben wir eine Erziehungspartnerschaft an. Hierbei steht das gemeinsame
Interesse an der kindlichen Personlichkeit im Mittelpunkt. Ziel der Zusammenarbeit
mit den Eltern ist es, im Alltag individuell auf jedes Kind einzugehen und Eltern bei
der Wahrnehmung ihrer Erziehungsverantwortung und ihres Erziehungsauftrages zu
begleiten und zu unterstttzen.

Voraussetzung hierfur ist ein regelmafiger wechselseitiger Informationsaustausch
zwischen Eltern und uns Fachkraften. Dies beginnt nach der Anmeldung mit
unserem Hausbesuch bei den Eltern. Unsere Fachkrafte stehen neben den
regelmafdigen Elternsprechtagen auch jederzeit fur Gesprache tber die Entwicklung,
Erziehung und Forderung der Kinder zur Verfiigung.

Uber die Elterngesprache hinaus bestehen Austauschmdglichkeiten bei

themenbezogenen Veranstaltungen, dem Angebot der niederschwelligen Eltern-
Cafés und Elternnachmittagen, der jederzeit mdglichen Hospitation und sonstigen
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Veranstaltungen. Je nach Bedarf seitens der Eltern oder des padagogischen
Personals sind weitere Gesprache jederzeit moglich. Sehr wichtig ist uns der tagliche
Austausch mit den Eltern in der Bring- und Abholphase.

Eltern haben das natirliche Recht Anregungen und Beschwerden zu &uf3ern. Hierzu
gibt es Beschwerdeverfahren. Die kritische Begleitung der padagogischen Arbeit, als
auch die kritische Wiurdigung der organisatorischen Rahmenbedingungen des
Betriebs unserer Kindertageseinrichtung, wird als Chance gesehen, die Qualitat der
padagogischen Arbeit und die Rahmenbedingungen des Betriebs weiter zu
verbessern.

10 EingewOohnung

Die Eingewdhnung neu aufgenommener Kinder erfolgt in Anlehnung an des ,Berliner
Eingewdhnungsmodell®. Tragervorgabe ist es, dass neu aufzunehmende Kinder so
lange eingewdhnt werden, wie sie es bendtigen. So sind u. a. “Schnuppertage”
bereits nach der Anmeldung mdglich. Dies soll Kindern und Eltern den Start in eine
neue Lebensphase erleichtern. Ein Kind héalt sich zum ersten Mal ohne seine festen
Bezugspersonen in einer neuen Umgebung auf. Ebenso betreten Eltern Neuland.

Wir legen hierbei einen hohen Wert auf eine ,sanfte Eingewdhnung“ aller Kinder und
personelle Kontinuitat in den U3-Gruppen.

Hausbesuch vor der Aufnahme

Bei einem ,Vorab-Hausbesuch® lernen Kind, Eltern und eine padagogische Fachkraft
der aufnehmenden Gruppe sich in der hauslichen Umgebung kennen. Durch die
Fachkraft wird den Eltern die Einrichtung und die Eingewdhnungsphase vorgestellt.
Zur  Erleichterung der Eingewthnungsphase findet eine gemeinsame
Bestandsaufnahme statt, um so den derzeitigen Entwicklungstand und die
individuellen Bedirfnisse und Interessen des Kindes und der Familie zu erfahren.
Gemeinsam mit den Eltern entwickelt die Fachkraft einen zeitlichen Rahmen, in dem
die Anwesenheit des Kindes in der Einrichtung langsam gesteigert werden kann. Die
Eingewodhnungsphase ist individuell der Reife, den Voraussetzungen und den
Bediurfnissen eines Kindes angepasst.

Grundphase

In der Grundphase besucht das Kind das Familienzentrum zunachst gemeinsam mit
einer Bezugsperson. Hiernach erfolgen erste Trennungsversuche, wobei die
Bezugsperson in der Einrichtung verbleibt, um keine Angst vor Bindungsverlust bei
dem Kind aufkommen zu lassen.

Eingewdhnungsphase
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Die Phase der Eingewohnung wird individuell auf das Verhalten und die Bedurfnisse
des Kindes abgestimmt. Die Eingewdhnung erfolgt gemeinsam mit und unter der
Begleitung und Beachtung der individuellen Bedurfnisse der Eltern des Kindes.

Steht dem Kind anfangs noch ein Elternteil in der neuen Umgebung zur Seite, tritt mit
zunehmender Dauer eine neue konstante Bezugsperson, die Bezugserzieherin als
Orientierungs- und Hilfspunkt hinzu. Diese Fachkraft kompensiert Angste, moderiert
die sozialen Kontakte zu den anderen Kindern, lenkt und leitet kindliche Neugier und
Spielfreude. Die Fachkraft soll das Kind mit allen Aspekten der neuen Umgebung
vertraut machen.

Das Kind lernt seine neuen Bezugspersonen, die anderen Kinder, die raumlichen
Gegebenheiten, sowie Materialien- und Spielmdglichkeiten, den Tagesablauf und die
Gruppenregeln kennen. Eltern konnen wahrend dieser Phase die Einrichtung
verlassen, sollen jedoch telefonisch erreichbar sein.

Beobachtungen des Verhaltens, der Stimmungen und der Emotionen des Kindes
werden von den Fachkraften wahrend der Eingewthnungsphase regelmafig
dokumentiert. Sie dienen dem standigen Austausch mit den Eltern in dieser Phase.
Hospitationen von Eltern sind jederzeit erwiinscht. Wenn das Kind die Fachkraft als
Vertrauens- und Leitperson angenommen hat, kann die Eingewdhnungsphase als
abgeschlossen betrachtet werden.

11 Bildungsdokumentation

Unter ,Portfolio“ wird eine Bildungsdokumentation und Reflexion der Lern— und
Entwicklungsprozesse des Kindes und der Arbeit einer padagogischen Fachkraft
verstanden. Jedes Kind erhélt hierzu einen eigenen Aktenordner von der Einrichtung.
Dieser wird gemeinsam mit den Kindern gestaltet. In diesem Aktenordner/Portfolio
erfolgt eine zielgerichtete Sammlung von Dokumenten, wie den Werken der Kinder,
Fotografien, Video- und Audioaufnahmen, Beobachtungen von grof3en und kleinen
.Meilensteinen®, Gesprachsnotizen, Kommentaren, Planungsnotizen etc.

Die Auswahl/Dokumentation der Portfolioinhalte erfolgt zielgerichtet, begrenzt,
kommentiert, ausgeglichen und vor allem regelméaRig. Das Sammeln eigener
Geschichten, von den padagogischen Fachkraften geschriebene Lerngeschichten,
Fotos, selbstgestalteter ,Werke® oder auch gebauter Objekte ermdglicht den Kindern
ein standiges Reflektieren ihres Handelns und Lernens.

Ziel der Portfolioarbeit ist die Planung der Bildungsarbeit. Darunter wird die Starkung
der lernmethodischen Kompetenz sowie dem Wissen und dem Bewusstsein uber
das eigene Lernen verstanden. Beim Lernen soll sich das Kind des ganzen
Lernprozesses im notwendigen Mald bewusst sein. Portfolio als Methode soll so die
Kompetenzen, Starken, Interessen, Lernwege und Bedurfnisse von Kindern sichtbar
machen und individualisierte Bildungsprozesse ermdglichen.

Die Reflexion tber die individuellen Portfolios erfolgt zwischen Kind und Fachkratft,
den Fachkraften untereinander sowie zwischen Eltern und Fachkraften. Die
beobachtbaren Interessen und Begabungen des Kindes sind Grundlage der weiteren
Bildungsplanung. Das Portfolio dient weiter als Grundlage der regelméaRigen,
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mindestens zweimal jahrlich stattfindenden Entwicklungsgesprache mit den Eltern
des Kindes.

Kinder und Eltern kdnnen jederzeit Einblick in die Bildungsdokumentation nehmen.
Am Ende der Kindergartenzeit wird den Kindern/Familien das Portfolio zum Verbleib
ausgehandigt.

Die Bildungsdokumentation nach Portfolio wird zuséatzlich durch die Dokumentation
nach dem ,Gelsenkirchener Entwicklungsbegleiter* und bei Befund mit den
Dokumentationen aus ,BaSiK“ und ,BISC* erganzt.

Gemeinsam mit dem Ubergabeprotokoll U1l (s.u.) bilden Portfolio und die
Dokumentationen der Entwicklungsbegleitung die Grundlage fir einen sicheren
Ubergang zur Grundschule. Voraussetzung der Verwendung der Dokumentationen
hierbei ist, dass die Eltern diesem Verfahren zustimmen. So kdnnen Kinder
individuell und ohne Unterbrechung in der Grundschule weiter geférdert werden.

12 Ubergang Kindertageseinrichtung - Grundschule

Die Kooperation zwischen unserer Kindertageseinrichtung/Familienzentrum und den
Grundschulen wird sich entsprechend den Grundsatzen zur Bildungsférderung fur
Kinder von 0 bis 10 Jahren in NRW Kindertageseinrichtungen und Schulen im
Primarbereich zunehmend enger gestalten. Die benachbarte Grundschule arbeitet
bereits eng mit uns zusammen.

Um einen bestmdglichen Schulstart fir das Kind zu sichern, ist es im Rahmen des
Uberganges zwischen Tageseinrichtung und der Grundschule wichtig, dass wir
Informationen Uber das Kind an die Grundschule weiterleiten kénnen. Dies geschieht
sowohl im schriftlichen als auch im verbalen Austausch.

Die benachbarten Grundschule und wir gestalten dartber hinaus gemeinsam die
verpflichtend durchzufiihrenden Informationsveranstaltungen fur Eltern, deren Kinder
in zwei Jahren eingeschult werden, um frihzeitig Uber allgemeine und besondere
Fordermal3nahmen unserer Kindertageseinrichtung zu informieren. Die Forderung
der Sprachkompetenz der Kinder im Kindergartenalter erhalt hierbei zunehmend ein
besonderes Gewicht.

Gegenseitige Hospitationen der Beschaftigten, gegenseitige Besuche von Kindern,
die Ubernahme von Patenschaften durch Schulkinder, die Teilnahme von
Fachkréften des Familienzentrums an Schulkonferenzen zu Fdrderplanen von
(ehemaligen) Kindern sowie der Austausch Uber individuelle Férderbedarfe anhand
der von uns verwendeten Dokumentationsverfahren ,Gelsenkirchener
Entwicklungsbegleiter* und ,Portfolio® sind bereits Standard.

Im Rahmen der Inklusion besteht die Anforderung, dass sich die Kooperation noch

weiter verstetigt, um so die Anschlussfahigkeit von Behinderung betroffener oder
bedrohter Kinder verbessern zu kbnnen.
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12.1 Ubergabeprotokoll Kita - Schule

Seit 2014 wird zusatzlich das Ubergabeprotokoll (1) Kita-Grundschule als
Dokumentationsverfahren von uns angewandt.

Auf der rechtlichen Grundlage des Gesetzes zur frihen Bildung und Forderung von
Kindern, des Schulgesetzes fur das Land Nordrhein-Westfalen, des Runderlasses
»<Zusammenarbeit zwischen Kindergarten und Grundschule®, den Empfehlungen der
Bildungskonferenz ,Zusammen Schule machen fur Nordrhein-Westfalen® zum
Thema ,Ubergénge gestalten - Anschlussfahigkeit sichern“ und den Grundsétzen zur
Bildungsférderung fir Kinder von 0 bis 10 Jahren in Kindertageseinrichtungen und
Schulen im Primarbereich in Nordrhein-Westfalen ,Mehr Chancen durch Bildung von
Anfang an“ verwenden wir dies Ubergabeprotokoll. Es wurde gemeinsam von
Familienzentren, Kindertageseinrichtungen, Trédgern und dem regionalen
Bildungsnetzwerk des Kreises Unna entwickelt.

Das Ubergangsprotokoll (ii1-Protokoll) soll eine Moglichkeit sein, Informationen aus
der unserer Kita direkt zur Grundschullehrerin oder zum Grundschullehrer zu
transportieren. Die Informationen des Protokolls beziehen sich auf den
Entwicklungsstand und den individuellen Forderbedarf eines Kindes in den 10
Bildungsbereichen (Grundsatze zur Bildungsférderung fir Kinder von 0-10). Zu
diesen Bildungsbereichen wurde als Unterpunkt das Lern- und Arbeitsverhalten
hinzugeflgt.

Beispiel Bildungsbereich Bewegung:

Bildungsbereiche | Einschitzung zum Entwicklungsstand des Kindes

Stirken-Schwichen-Einschitzung (bitte ankreuzen)

+ [O]0]o0]0] C oo oo o] -
Erlduterung bei Abweichung vom Mormbereich
Bewegung Das Kind ...
“ 4 zeigt nur geringe koordinative Fahigkeiten (Schwachen-Einschatzung)
oder|
A zeigt besonders ausgepragte koordinative Fahigkeiten
(Starken-Einschatzung)

Eltern erklaren sich damit einverstanden, dass die Informationen des t1-Protokolls in
die Grundschule flieBen, und dass ggf. Gesprache zwischen den Institutionen
stattfinden dirfen. Hierzu ist es im Vorfeld wichtig, Uberzeugungsarbeit bei den
Eltern zu leisten.

Eltern sollen wissen, dass eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen uns und
der benachbarten Grundschule vorhanden ist und die Informationen zum Wohle ihres
Kindes weitergegeben werden. Es soll so vermieden werden, dass Kinder u.a. erneut
getestet werden mussen und individuelle Starken als auch Schwachen erst mit
zeitlicher Verzégerung in der Grundschule festgestellt werden.
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Gemeinsames Ziel ist es, eine individuelle Férderung von Kindern ohne Verzdgerung
und entsprechend dem Bedarf des Kindes weiterhin zu ermdglichen.

13 Inklusives Arbeitskonzept

Unser Familienzentrum betrachtet die integrative FoOrderung von Behinderung
betroffener oder bedrohter Kinder systemisch. Um das Ziel der bestmoglichen
Forderung aller Kinder im Sinne einer inklusiven Entwicklung zu erreichen, ist es
notwendig, dass die beteiligten Kinder, Eltern, unsere regularen und zusatzlichen
padagogischen Fachkrafte, Trager und externe Fachkrafte, wie Psychologen, Arzte
und Therapeuten (Frahférderung und externe Therapeuten) in einen gemeinsamen
Verdnderungsprozess eintreten. FiUr uns bedeutet dies, dass ein
einrichtungsbezogenes Konzept einer inklusiven Frihpadagogik entwickelt wird.

Im Mittelpunkt unseres Konzeptes steht die Sichtweise, dass vom Kind aus gedacht
wird. Es soll das Leitbild weiter entwickelt werden, nachdem in unserer
Kindertageseinrichtungen alle Kinder individuell und unabhangig von Alter,
Geschlecht, Zuwanderungshintergrund oder Behinderung entsprechend ihren
Bedarfen gefordert werden konnen.

Intensive Gesprache mit den Eltern, eine individuelle Kind-Umfeld-Diagnostik sowie
aufbauende individuelle Foérderangebote sind fir uns selbstverstandlich. Sie
beziehen sich nicht nur auf Kinder mit Behinderung, sondern auf alle Kinder.

Die individuellen Bedurfnisse der Kinder sollen wahrgenommen werden und darauf
aufbauend sind padagogische Forderangebote zur Sicherstellung der Forderung
bereitzuhalten.

Auf der Ebene der inklusiven Spiel- und Lernsituationen gilt es flr unsere
padagogischen Fachkrafte geeignete Rahmenbedingungen, wie Spiel- und
Fordermaterial und eine entsprechende raumliche Ausstattung zur Verfigung zu
stellen, um das gemeinsame Spiel zu férdern und zu intensivieren.

Dartber hinaus ist durch geeignete Screening- und Dokumentationsverfahren
sicherzustellen, dass Entwicklungsrisiken und Lernprobleme rechtzeitig erkannt
werden und somit Anschlussmdglichkeiten fir vertiefende diagnostische und
therapeutische Angebote bestehen.

Innerhalb des Teams ist zu gewahrleisten, dass alle Fachkrafte in das
Unterstitzungs- und Foérdersystem eingebunden sind.

Zu weiteren externen Unterstlitzungssystemen, wie psychotherapeutischen Praxen
oder dem Sozialpadiatrischen Zentrum Kdnigsborn soll die Kooperation intensiviert
werden, um somit eine breite und qualitativ hochwertige Forderung auf Dauer
gewébhrleisten zu kdnnen.
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14 Beteiligung von Kindern

Wir méchten Kinder ihrem Entwicklungsstand entsprechend an der Gestaltung des
Alltags in unserem Familienzentrum beteiligen. Durch die Methode des ,Situativen
Ansatzes” ist eine Teilhabe von Kindern unterschiedlichsten Alters konzeptionell
abgesichert. Im Mittelpunkt des Teilhabegedankens stehen hierbei das einzelne Kind
und die jeweilige Gruppe. Jedes Kind hat ein Recht darauf, seine Interessen zu
auf3ern und mit diesen auch bertcksichtigt zu werden.

Diese erweiterte Partizipation von Kindern ist ein wichtiger Beitrag fur die
Qualitatsentwicklung von Bildung, Erziehung und Betreuung fiir uns. Sie ist eine
tragende Saule der padagogischen Arbeit.

Jedes Kind eignet sich die Welt vor dem Hintergrund seiner personlichen
Lebensverhéltnisse an. Wir setzen deshalb individualisierte Handlungskonzepte in
der situativen, teiloffenen und projektorientierten Arbeit gemeinsam mit den Kindern
und ihren Eltern als Beteiligte im Bildungsprozess um.

Voraussetzung der Partizipation von Kindern ist fur uns eine achtende,
wertschétzende Kommunikation zwischen Kindern, Eltern und Fachkréaften. Kinder
erfahren so, dass ihre Sicht der Dinge und ihre Interessen Bedeutung in der Kita
haben, auch wenn diese nicht immer unmittelbar umgesetzt werden kénnen.

Die Partizipation erfolgt Uber die Teilhabe der Kinder an Beratungen und
Entscheidungen im Alltag. Dies erfolgt in der situativen Arbeit, in Gesprachskreisen
in den Gruppen, als auch im Rahmen sogenannter ,Kinderkonferenzen®.

Ziel des Konzeptes ist der Ausbau von Partizipation als strukturelle Verankerung der
Teilhabe von Kindern. Kinder sollen ihre Teilhabemdglichkeit als Recht erfahren,
dass ihnen unabhdngig von Zugestandnissen der Eltern oder auch von uns als
Fachkraften gewahrt wird. Der Kern der professionellen Beteiligung von Kindern wird
darin gesehen, Gelegenheitsstrukturen zur Teilhabe und Entscheidung zu erdffnen
und somit Kinder in ihrer Selbststandigkeit zu unterstitzen. So soll eine ,Kinderstube
der Demokratie kontinuierlich weiter entwickelt werden.

15 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefihrdung

Kinder vor Gefahren fur ihr Wohl zu schitzen gehért zu den Pflichtaufgaben einer
Kindertageseinrichtung. Der Schutzauftrag ist in den 88 1 Abs. 3 und 8a SGB VIIi
festgeschrieben. Das Recht auf Schutz eines Kindes gilt auch gegenuber den Eltern
und weiteren sorgeberechtigten Personen.

Die padagogischen Fachkrafte haben einen umfassenden und zeitintensiven Kontakt
zu den uns anvertrauten Kindern. Daher sind die wir als Fachkrafte haufig in der
Lage eine mdogliche Gefahrdung von Kindern frihzeitig zu beobachten und zu
dokumentieren. Zudem verfiigen wir tUber die Erziehungspartnerschatft in der Regel
Uber vertraute und professionelle Beziehungen zu den Eltern. Hierdurch kénnen wir
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als Fachkréafte das Gespréach zu den Erziehungsberechtigten suchen und geeignete
Hilfen frihzeitig anbieten, begleiten oder vermitteln.

Unsere Familienzentrum arbeitet zur Sicherstellung des Kinderschutzes nach § 8a
SGB VII  im ,Bergkamener AK Kinderschutz® mit. Hier arbeiten
Kindertageseinrichtungen mit dem ASD des Jugendamtes, der Beratungsstelle des
Deutschen Kinderschutzbund, Kreisverband Unna e. V. sowie anderen Tragern und
Institutionen zusammen. Hier wurden gemeinsam Einschatzungsskalen und
Handlungsauftrage zur Einschatzung und Abwendung einer konkreten
Kindeswohlgefahrdung entwickelt. Zudem verfligen wir als stadtische Einrichtung
Uber eine 8a-Fachkraft zum Thema ,Kindeswohlgefahrdung®, die im Bergkamener
AK Kinderschutz mitarbeitet. Weiter ist uns eine ,insoweit erfahrende Fachkraft* nach
§ 8b SGB VIl zugeordnet, die unsere Fachkrafte bei einer moglichen Gefahrdung
zur Einschatzung des Gefahrdungsrisikos beraten kann.

16 Privention und Netzwerk Friihe Hilfen

Der Kinderschutz in unserem Familienzentrum ist vor allem auf die Pravention
ausgerichtet. Die Forderung sozialer und emotionaler Kompetenzen von Kindern ist
Teil des aktiven Kinderschutzes. Ebenso gehéren u. a. Familienbildungsangebote,
wie bspw. ,Starke Eltern — Starke Kinder* oder auch niederschwellige Elternabende
oder Themen-Cafés zu Themen des Kinderschutzes zu unserem Auftrag als
Familienzentrum.

Zur strukturellen Verbesserung der Lebenslagen und zur Entwicklung
bedarfsgerechter Angebote fir Kinder und Eltern arbeiten wir gemeinsam mit
anderen Diensten, Institutionen und Beratungsstellen aus dem Jugend-,
Gesundheits— und Sozialbereich in einem noch im Aufbau befindlichen ,Netzwerk
Frihe Hilfen“ zusammen.

Wir bringen hier Kompetenzen aus der elementarpddagogischen Forderung und
unsere spezifischen Kenntnisse des Sozialraums in das Netzwerk ein. Ziel ist es, ein
bedarfsgerechtes Angebot fiir alle Kinder und ihre Angehorigen zu entwickeln, um so
den Schutz von Kindern und eine bestmdgliche frihe Forderung von Kindern
sicherzustellen.

17 Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit eines Familienzentrums bedarf vielfaltiger Formen. Neben
der klassischen Offentlichkeitsarbeit in Form von Flyern, mit einer Vorstellung und
der Darstellung der Gruppenformen und der Offnungszeiten sowie der
Veroffentlichung des padagogischen Konzeptes fur Interessierte und der Werbung
fur jahreszeitliche Aktivitaten ist eine vielfaltige Offentlichkeitsarbeit Giber den Betrieb
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der Einrichtung, das Personal und die Aktivitaten der Einrichtungen in allen
Medienformen von zunehmender Bedeutung.

Die Offentlichkeitsarbeit bedarf im Zeitalter der ,Neuen Medien“ deshalb auch
neuerer Ansatze. Zielgruppen der  Offentlichkeitsarbeit sind  klassisch
Erziehungsberechtigte und sonstige Interessierte, jedoch auch die allgemeine
Offentlichkeit und die ortliche Politik.

Die  Offentlichkeitsarbeit  unterscheidet einrichtungsinterne  und  externe
Offentlichkeitsarbeit. Sie basiert auf folgenden Saulen:

17.1Intern

- Elternbriefe

- Einladungen

- Aushange und Ankindigungen der Kindertageseinrichtung

- Aushange und Ankindigungen des Elternrates

- Einladungen zu internen Veranstaltungen der Familienbildung
- Hospitationen

- Flyer

- Plakate

Konzepte

17.2 Extern

- Flyer

- Plakate

- Hausbesichtigungen und Hospitationen

- Pressemitteilungen im Rahmen der regionale Pressearbeit zu allen
Bildungsbereichen und Themen einer Kindertageseinrichtung fur Printmedien,
Radio und lokale Blogs

- Homepage der Kindertageseinrichtung

- Homepage der Stadt Bergkamen / Kurzdarstellung unser
Kindertageseinrichtung

- Tage der offenen Tur

- Beteiligung an Veranstaltungen im Sozialraum und der Stadt Bergkamen

- Berichtswesen im Jugendhilfeausschuss des Rates der Stadt Bergkamen

- Pressemitteilungen / regionale Pressearbeit in Abstimmung mit den
Kooperationspartnern zu allen Themen der Kindertageseinrichtung und des
Familienzentrums

- Posting der Veranstaltungen unserer Kindertageseinrichtung auf der
Facebook-Seite der Stadt Bergkamen

- Veroffentlichung des Konzeptes

- Hinweise und Werbung fiir Veranstaltungen im Sozialraum von Vereinen und
Verbanden
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18 Qualitatsentwicklung

18.1 Personaleinsatzkonzept

Unser Trager, das Jugendamt der Stadt Bergkamen, verfugt dber ein
Personaleinsatzkonzept. Der Trager setzt hiernach die im Kinderbildungsgesetz und
in der Personalvereinbarung des Landes NRW vorgegebenen Standards zur
Personalbesetzung verlasslich um. Ca. 75 % der Fachkrafte sind festangestellt. Wir
verfiugen somit Uber eine hohe personelle Kontinuitat. Eine Ausweitung der
ganztagsbeschéftigten Fachkrafte wird angestrebt.

Im Falle einer Erkrankung von Fachkraften wird angestrebt unmittelbar
Krankheitsvertretungen einzusetzen. Zu diesem Zweck wird ein ,Springerpool“ mit
zusatzlich beschéaftigten Fachkraften vorgehalten. Ist dieser Springerpool
ausgeschopft, wird zusatzlich befristetes Personal zur Sicherstellung der
individuellen Bildungsarbeit und zur Sicherstellung der Aufsichtspflicht eingestellt. So
wird eine verlassliche Struktur sichergestellt.

18.2 Kiiche

In unserer Kiiche wird entsprechend den Empfehlungen der ,Deutschen Gesellschaft
fur Kinderernahrung® taglich frisch gekocht. Hierzu wird zusatzliches Kiichenpersonal
(Beikdchinnen und hauswirtschaftliche Kréafte) vorgehalten.

18.3 Zuordnung der Fachkrdifte zu Bildungsbereichen

Alle padagogischen Fachkrafte sind einem bestimmten Bildungsbereich zugeordnet.
Ziel ist es, dass alle Fachkrafte soweit fortgebildet sind, dass sie die Anforderung in
den zugeordneten Bildungsbereichen umsetzen kénnen und die Ubrigen Fachkrafte
in diesem Bildungsbereich  fortbilden, da alle  Aktivitaten auch
bildungsbereichsibergreifend sein konnen. Diese Form der Aus- und Fortbildung soll
dazu fuhren, alle Bildungsbereiche qualifiziert abdecken zu kdnnen und alle
Fachkrafte so zu qualifizieren, dass sie jederzeit auch in anderen Bildungsbereichen
einsetzbar sind.

18.4 Fortbildungsplanung

Alle Fachkrafte haben das Recht und die Pflicht auf tragerinterne,
tragerubergreifende und Uberdrtliche Fortbildung. Zu diesem Zweck wird die
Fortbildungsplanung zweimal jahrlich fortgeschrieben. Fir die interne Aus- und
Fortbildung sowie die Uberarbeitung der Methoden und der Weiterentwicklung der
konzeptionellen Ausrichtung der Kindertageseinrichtungen werden jahrlich zwei
sogenannte ,Plantage” pro Kindertageseinrichtung umgesetzt.
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18.5 Mitarbeitergesprdche und Leistungsiiberpriifung

Die Uberpriifung der Leistung, der Befahigung und der Qualitat der padagogischen
Arbeit der Fachkrafte und der Leitungen findet entsprechend der Dienstvereinbarung
zur dienstlichen Beurteilung der Stadt Bergkamen einmal jahrlich statt. Alle drei
Jahre erfolgt eine Regelbeurteilung.

18.6 Fachberatung

Der Trager halt zur fachlichen Begleitung der stadtischen Kindertageseinrichtungen
und Familienzentren eine Fachberatung vor. Die Fachberatung begleitet u. a. die
konzeptionelle Entwicklung, die Planung der Qualifizierung der Fachkrafte und das
dienstliche Beurteilungswesen. Die Fachberatung des Jugendamtes steuert
gemeinsam mit der Leitung und den Fachkraften der Kindertageseinrichtung die
internen und sozialrAumlichen Prozesse als Grundlage der friihkindlichen Bildung.

18.7 Raumprogramm

Unser Familienzentrum verfigt Uber ebenerdige Raumlichkeiten und grol3e,
gestaltete AuRRenbereiche, die auch eine inklusive Forderung ermdglichen. Jede
Gruppe verfugt Uber entsprechend grof3e Gruppen- und Nebenrdume. Die U 3-
Gruppen verflugen Uber zusatzliche Schlafraume, einen grof3ziigigen und Intimitat
gewahrleistenden Wickelraum, Uber altersgeméfe sanitare Anlagen und separierte
altersgemal gestaltete AulRenbereiche.

Unser Familienzentrum verfligt iber einen Eingangsbereich mit Abstellmdéglichkeit fur
mehrerer Kinderwagen, Sitz- und Treffmdglichkeit und offen zugéngliche
Kaffeemaschine fur Eltern, eine Mehrzweckhalle, Turn- und Bewegungsraum,
Kreativ-, Werkstatt- und Personalraum sowie einen Mehrzweckraum u.a. fir
Angebote von Kooperationspartnern und burgerschaftlich Engagierten.

18.8Erndhrung

Das Risiko fur einen nur mittelméafigen bis sehr schlechten Gesundheitszustand liegt
bei Kindern mit einem niedrigem sozio6konomischem Status im Vergleich zu Kindern
mit hohem sozio6konomischem Status ca. 3,5-fach héher. Wir als Familienzentrum
kénnen hier frih dafiir Sorge tragen Defizite auszugleichen.

Durch die steigende Berufstatigkeit beider Elternteile steigt auch die Anzahl der

Kinder, die Uberwiegend in offentlichen Einrichtungen ernahrt werden weiter an. Ein
Teil der Kinder nimmt nur noch das Abendessen zu Hause ein.

43



In unserem Familienzentrum erfolgt deshalb die Erndhrung der Kinder entsprechend
den Empfehlungen der ,Deutschen Gesellschaft fir Kinderernahrung“ ausschlieflich
taglich frisch zubereitet und abwechslungsreich.

Vorerkrankungen und Einschrankungen bei der Ernahrung von Kindern mit
Behinderung und allergische Besonderheiten werden selbstverstandlich
bericksichtigt.

18.9Hygiene

Als stadtisches Familienzentrum verfigen wir Uber verbindliche Hygieneplane. In
diesen Planen ist

- die Prufung des Zustandes des AulRengeléandes

- der Unfallverhiitung

- des Personalschutzes

- der Schadlingshekampfungsmalnahmen

- der Reinigung und Desinfektion von kleinen Flachen, Gegenstanden

und Handen

- die Reinigung und Desinfektion von groRen Flachen, Oberflachen und
Raumen

- Malinahmen bei Verlausung

- die Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz fur

Erziehungsberechtigte und Beschaftigte

- die Belehrung fur Beschaftigte in Einrichtungen mit
Gemeinschaftsverpflegung

- die allgemeine Reinigung

- die Reinigung und Desinfektion in Turnraumen

- die Reinigung der Kiiche, incl. Geschirr, Kiihl- und Gefrierschrank

- die Prifung und Dokumentation der Temperaturen in Kuihl- und
Gefrierschrank

- die Prufung der Lebensmittelfrische

- die Reinigung von Lebensmittelregalen Kiichenschranken, Backdfen
und Mikrowellen

- die Reinigung des Spielzeugs, von Verkleidungsutensilien, Decken,
Kissen, Uberziigen, Vorhiangen und Gardinen, Handtichern,
Trockenttichern und Zahnputzutensilien

- die Handreinigung, Handdesinfektion und —pflege

- die Luftung der Raume

- die Wischdesinfektion und Dokumentation der Wickelauflage

- die Uberprifung der Raumtemperatur und Raumluft-Feuchtigkeit

- der Trinkwasserqualitat

- und die Legionellenprophylaxe

festgelegt.
Die Hygienevorschriften gelten fir das padagogische, das hauswirtschaftliche als

auch das externe Reinigungspersonal. Sie werden laufend den gesetzlichen
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Standards und den Empfehlungen der Berufsgenossenschaft und des Robert-Koch-
Instituts angepasst.

Eine regelmaRige, z.T. jahrlich mehrfache Uberpriifung der Hygienevorschriften
findet durch den Fachbereich Gesundheit und Verbraucherschutz (Gesundheitsamt)
des Kreises Unna statt.

18.10Sicherheit und Arbeitsschutz

Der Schutz von Kindern vor Unfallgefahren und der Arbeitsschutz der Beschaftigten
wird regelmaflig durch die Sicherheitsbeauftragte unseres Familienzentrums, eine
extern geschulte Beschaftigte, tUberpriift. Weiter erfolgt jahrlich eine Uberprifung
durch eine Begehung des Arbeitssicherheitsbeauftragten der Stadt Bergkamen.

Die Sicherheit der Aul3enspielgerate wird taglich durch die Sicherheitsbeauftragte
sowie  zweiwdchentlich durch eine Begehung des Sicherheits- und
Spielplatzbeauftragten des Bauhofes der Stadt Bergkamen tberprift.

Die Sicherheitsuberprifung der Innenspielgerate sowie der Moébel und Aufbauten
findet einmal jahrlich durch eine Begehung des Sicherheits- und
Spielplatzbeauftragten des Bauhofes der Stadt Bergkamen statt.

18.11Entwicklung und Uberpriifung

Unserer Familienzentrum verfigt mit Uber ein Qualitatshandbuch. Es dient zur
Sicherung der Qualitat. In diesem Handbuch sind die Verbindlichkeiten, die
tragerinternen  Regelungen, die  Zustandigkeiten und  Verantwortlichen,
Beschreibungen und Handlungsanweisungen von Arbeitsprozessen, die zu
verwendenden Vordrucke, die innerbetrieblichen Regelungen, die Verpflichtung zur
Fortbildung fur alle Beschéftigten u. &. festgelegt.

Das Qualitatshandbuch wird im laufenden Prozess zwischen Fachberatung und allen
stadtischen Familienzentren weiterentwickelt.

Bei grundlegenden Weiterentwicklungen wird externe Fachberatung durch das
Landesjugendamt als auch Coaching oder Supervision hinzugezogen.

Der Qualitatsentwicklungsprozess erfolgt regelmanig durch eine interne Evaluation.
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